
  

 

 

 فهرست اسناد و مدارك مورد نياز جهت ارزيابي پي مانكاران 

لازم است متقاضيان اسناد و مدارك خود را به صورت منظم، دستهبندي شده، با كيفيت و با رعايت ترتيب اعلامي، در  

تحويل دهند. شيوه ارائه و نظم و ترتيب لحاظ شده در ارزيابي متقاضيان با اعمال   " اسناد ارزيابي كيفي"تاريخ مقرر در پاكت  

  درصد نمره اضافي لحاظ خواهد گرديد. اسناد و مدارك مورد نياز و ترتيب آنها به صورت زير ميباشد:   5حداكثر 

   مشخصات شركت -١

 معرفي شركت در حداكثر يك صفحه    . ١-١

   )1مطابق فرم شماره (تكميل فرم مشخصات شركت  . ٢-١

 اساسنامه شركت    . ٣-١

 آگهي تأسيس شركت در روزنامه رسمي و آخرين آگهي روزنامه رسمي تغييرات شركت و تصميمات هيئت مديره   . ٤-١

    )شماره اقتصادي شركت( نام موديان مالياتي  برگ ثبت . ٥-١

   مديريت كارآمد، كفايت كادر فني و عناصر كليدي -٢

   )٢مطابق فرم شماره (مشخصات اعضاي هيئت مديره . ١-٢

    )٣مطابق فرم شماره (مشخصات عناصر فني كليدي . ٢-٢

   ييسابقه اجرا -٣

    )٤مطابق فرم شماره (ليست پروژههاي اجرا شده يا در دست اجرا در پنج سال اخير . ٣-١



  

 

٢ 
 

    )٥مطابق فرم شماره (مشخصات و مستندات پروژههاي ذكر شده در ليست قبل  .٢-٣

   برنامه زمانبندي و روش اجراي كا ر -٤

  ارائه برنامه زمانبندي   . ١-٤

   حسن سابقه در كارهاي قبلي -٥

 رضايتنامه، تشويق و تقديرنامه  . ٧-١

توجه: علاوه بر اطلاعات فوق، متقاضي ميتواند هرگونه اطلاعات مفيد ديگري را كه مثبت براي توانايي فني و مالي متقاضي  

 باشد به صورت جداگانه ارائه نمايد . 

 و اوزان آنها به شرح زير ميباشد:  )توان اجراي كار( معيارهاي اصلي ارزيابي كيفي 

 رديف  معيارهاي ارزياب ي   وزن معيار   توضيحات  

 ١  سابقه اجرايي كار در رشته و زمينه كار    ٤٠  

 ٢  برنامه زمانبندي و روش اجراي كار    ١٠  

 ٣  حسن سابقه در كارهاي قبلي    ١٥  

 ٤  انطباق تجهيزات پيشنهادي  ٣٥  

  جمع كل اوزان    ١٠٠  

 

  

  ) امتياز كسب شده در هر معيار × )مجموع وزن معيار(                                          



  

 

     امتياز توان اجراي كار =    

   )١٠٠(مع كل اوزان معيارهاج                                                       

  امتياز  كل.    ٦٠حداقل امتياز كيفي  اكتسابي مجاز مناقصه گران جهت شركت در مناقصه عبارتست از حداقل   توجه:

   شود.برنده مناقصه از تركيب امتياز ارزيابي كيفي و قيمت پيشنهادي با محاسبه قيمت تراز شده تعيين مي

    اني به متقاض ي ازدهيو امت  ي ابيارز ي ارها يمع

   سابقه اجرايي:   -١

مورد   مستندات

 نياز 

حداكثر 

 امتيا ز 

امتياز به  

ازاي هر  

 قرارداد

ظرفيت كل نيروگاه 

)Pt(  

  زير معيار

 رديف 

ارائه كپي 

 قرارداد 

 

مگاوات ٨   ٥٠ ١٠٠ ≥Pt 
 اندازي نيروگاه  را ه ، تامين، نصبطراحي، 

 MW<Pt<8 MW 4  ٢٥ ٧٠ ١  موتورگازسوز 

١٠  ٤٠  Pt=4 MW 

مگاوات ٨   ١٠٠ ١٠٠ ≥Pt 

 MW≥Pt<8 MW 4  ٥٠ ٧٠ ٢  با سوخت مايع  اندازي نيروگاهه را ، تامين، نصبطراحي، 

٢٠ ٤٠  Pm<4 MW 

 براي هر رديف  حداكثر امتياز     ١٠٠

  براي اين بخش   حداكثر امتياز     ٢٠٠ 

 گذشته ميباشد .   پنج سالمبناي ارزيابي، برآورد حجم قراردادهاي اجرا شده در  •



  

 

٤ 
 

اندازي باشد، در غير اينصورت    تامين،طراحي،  مي بايست  موضوع قرارداد ارائه شده توسط مناقصه گر   • نصب و راه 

 امتياز اين بخش صفر منظور مي شود.  

 

   برنامه زمانبندي و روش اجراي كار:  -٢

 

 رديف  زير معيار    امتياز    حداكثر امتياز    مستندات مورد نياز   

 ١ ارائه برنامه زمانبندي    ٥٠  ٥٠ برنامه زمانبندي   

 ٢ ارائه شيوه اجراي كار    ٥٠ ٥٠ شيوه اجراي كار   

  حداكثر امتياز     ١٠٠   

    

   حسن سابقه در كارهاي قبلي: -٣

 رديف  زير معيار   امتياز    حداكثر امتياز    مستندات مورد نياز   

 ارائه گواهي از كارفرمايان قبلي  

 ١  رضايتنامه كارفرمايان قبلي   ٢٥ ١٠٠ مبني بر رضايت از عملكرد و فرم  

  حداكثر امتياز     ١٠٠  

 

 

 



  

 

   يشنهادي:پ انطباق تجهيزات  -٤

 وزن زير 

 معيار 
 رديف  زير معيار ارزيابي   نحوه امتياز دهي   

٦٠ 

 

يا ساير 

 معتبر  چيني

MAN MTU,Guascor 

(Siemen) 

Wartsila  MWM CAT 

١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ٨٠ ٧٠ ٦٠ 

 ١ برند 

٣٠ 

  

هزار ساعت تا  ٢٠از 

هزار  ٣٠كمتر از 

  ساعت

هزار ساعت تا كمتر ١٠از 

 هزار ساعت   ٢٠از 

هز ار   ١٠كمتر از 

  ساعت

 صفر كاركرد (نو) 

١٠٠  ٨٠ ٧٠ ٦٠ 

 ٢  ساعت كاركرد 

١٠ 

    

 . 

 و بعد از آ ن  ٢٠٢١  ٢٠٢٠ تا  ٢٠١٠از 

١٠٠ ٧٠ 

 ٣    )ميلادي (سال ساخت 

   ) مجموع حاصل ضرب امتياز هر زير معيار در وزن تعريف شده براي آن(معيار  امتياز نهايي

به    يو الزام  شود يصورت مستقل انجام مبه  يزليد/سوزعيما  روگاه يگازسوز و بسته ن  روگاه يبسته ن  يبرا  يشنهاد يپ   زاتيتجه  يابيارز  -١

وجود ندارد. در صورت تفاوت برند، هر بسته بر اساس برند، سال ساخت و ساعت    يزلي د/سوزع يگازسوز و ما  ي بودن برند موتورها  يكي

 خواهد شد.  يازدهيامت  بستههمان   زاتيكاركرد تجه

پذيرش و امكان بررسي در ساير برندها، منوط به تحويل گزارش مثبته سابقه بهره برداري و كاركرد مولدها حداقل يك سال در    -٢

 مولد و با شرط تاييد توسط دستگاه نظارت كارفرما  است.   ٣ايران و با فراواني بيش از 

پ  -٣ بازساز  زاتيبر اساس تجه  شنهاد يارائه  بررس  يمازاد نو صرفاً در صورت   ا يشده  اورهال  شده،ي دست دوم،  است كه سال    يقابل 

و پس  معتبر    يساعت باشد و گزارش بازرس  ٣٠,٠٠٠ها حداكثر  و بعد از آن بوده، ساعت كاركرد آن   ي لادي م  ٢٠١٠  زاتيساخت تجه 

  مورد قبول كارفرما ارائه گردد, ظارت كارفرما سي توسط كارشناس قوه قضايي و دستگاه نازراز تاييد گزارش ب



  

 

٦ 
 

دور در   ١٠٠٠حداكثر    ديموتور با  يشده، سرعت ناماورهال   اي   شده يگازسوز دست دوم، بازساز  يمولدها  شنهاديدر خصوص پ -٤

 يبرداربهره   سكيبه علت استهلاك و ر  قه،يدور در دق  ١٠٠٠بالاتر از    يگازسوز دست دوم با سرعت نام  ي) باشد. مولدها rpm(   قهيدق

 قابل رد خواهد بود.  ثي ح نيمربوطه از ا  شنهاد يقبول بوده و پ  رقابليبالاتر، غ

  
تراز و برنده مناقصه تعيين    زيردر نهايت قيمتهاي پيشنهادي  مناقصه گران با توجه به امتياز كيفي كسب شده مربوطه، به روش  

 خواهد شد.  

  

 قيمت  تراز شده  به شرح ذيل تعيين ميگردد:  

  
100 ×𝐶 

𝐿 = 100 − (100 −𝑇)  
L    قيمت تراز شده : 

C  درج شده در پاكت قيمت(: قيمت پيشنهادي(   

T   امتياز كيفي : 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

   : مشخصات شركت:1فرم شماره 

 نام شركت:  -1 شركت:  ينام قبل -2

 نوع شركت:  -٣

   يخصوص     يدولت تيبا مسئول       يتضامن       خاص  ي سهام     عام يسهام

  محدود

 ثبت شده:     هيسرما نيآخر -8

  

 محل ثبت:  -7

  

 شماره ثبت:   -6

  

 ثبت:    خ يتار -5

  
 :   تيموضوع فعال -9

  
   ) تيفعال ي مجاز برا  ياستانها (تيحوزه فعال -10

  
 :  يدفتر مركز -١

 فاكس:    تلفن:    

 شعبه   -٢

 فاكس:    تلفن:    

  يشعبات فعل ينشان -11

 شركت:  

 سهامداران   ياسام -12 نام شركت  ايو   ينام و نام خانوادگ  درصد سهام   

     و درصد سهام    ي اصل

    

    

    

    

  



  

 

٨ 
 

    يكيآدرس الكترون -13   

 :   يشناسه مل -14  :   يكد اقتصاد -15



 

 

    ي : مشخصات مديرعامل، اعضاء هيئت مديره و سهامداران اصل٢فرم شماره 
 

 درصد 

 م   اسه

 مدرك تحصيلي     )سال (      سابقه مفيد 

 نام و نام خانوادگي  سمت  كد ملي 
ردي 

 ف 
 كل  در اين شركت 

 تاريخ 

 اخذ 

رشته 

 تحصيلي  

 مقطع 

                   1 

                   2 

                   3 

                   4 

                   5 

                   6 

                   7 

                   8 

                   9 

                   10 

  * تصوير مدارك تحصيلي و سوابق كاري افراد ذكر شده ضميمه گردد .

  

   
   

 



  

١٠ 
 

   سوابق و ليست پرسنل كليد ي 

 مدرك تحصيلي     )سال(سابقه مفيد  
سمت در  

 پروژه 

نام و نام 

 خانوادگي  

ردي  

 مقطع  رشته   تاريخ اخذ   كل  در اين شركت   ف 

              ١ 

              ٢ 

               ٣ 

               ٤ 

               ٥ 

              ٦ 

               ٧ 

              ٨ 

              ٩ 

              ١٠ 

              ١١ 

              ١٢ 

               ١٣ 



  
 

   گذشته سال ٥هاي اجرا شده و در دست اجرا مرتبط با موضو ع كار طي ه : مشخصات پروژ  ٣فرم شماره 

 تاريخ خاتمه 
درصد پيشرفت  

 فيزيك ي 

 تاريخ 

 شرو ع  

 مبلغ پيما ن   مدت پيما ن 

 رديف  نام پروژه   كارفرما  
  )ميليون ريال (   )ماه( قراردا د  واقعي 

                ١ 

                ٢ 

                 ٣ 

                ٤ 

                 ٥ 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

١٢ 
 

 

 

سال   5: اطلاعات پروژ ههاي اجرا شده و در دست اجرا مرتبط با موضوع كار طي ٤فرم شماره 

 گذشته

 عنوان پروژه:   

 محل اجراي پروژه:  

 كارفرما: 

 آدرس و تلفن:  

 مشاور:  

 آدرس و تلفن:  

مبلغ اوليه ......................................................... ريال براساس فهرست 

 بهاء. ................................ ......... سال. ........................   

 مبلغ نهايي ...................................................... ريال 

 شماره تماس:     نام مجري طرح يا مدير پروژه كارفرما:    

 شماره تماس:     نام مدير طرح مشاور:   

 احجام عمليات اصلي پروژه:  

 مدت واقعي اجراي كار:    مدت اوليه پيمان:    

 دلايل تاخير در خاتمه كار )در صورت وجود:(   



  
 

 اسامي افراد كليدي پيمانكار در پروژه: 

 

 روش اجراي پروژه:  

 تصوير صفحات قرارداد مربوطه كه حاوي اطلاعات فوق ميباشد و مفاصا حساب تامين اجتماعي قرارداد ضميمه گردد .  


