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٠٧٦٣٣٢٣٧٠١٣

               خدمات تعمير و نگهداري ( مكانيكي و برقي ) مجموعه فيلتراسيون شرايط مناقصه عمومي
  (سهامي عام) شركت سيمان هرمزگان                   

  موضوع مناقصه :  -١
حين بهره برداري  فيلتراسيونتعمير و نگهداري ( مكانيكي و برقي ) مجموعه  خدمات مـوضوع مناقصه عبارت از  

  مي باشد. به شرح ذيلاز خط توليد و در زمان تعميرات اساسي و كوتاه مدت 

  محل نصب  رديف 
 ١سنگ شكن  1
 ٢سنگ شكن  2
 ١نمونه گير   3
 ١غبارگير ايستگاه نمونه گير 4
 ٢نمونه گير   5
 ٢غبارگير ايستگاه نمونه گير   6
 ايستگاه ترانسپورت غربي  7
 ايستگاه ترانسپورت شرقي  8
 ١سيلوي سه گانه خط  9
 ٢سيلوي سه گانه خط  10
 ١هاسلرهاي زير سيلو سه گانه خط  11
 ٢هاسلرهاي زير سيلو سه گانه خط  12
 ١ايستگاه تغذيه كوره خط   13
 ٢ايستگاه تغذيه كوره خط   14
 ١ايرليفت كوره خط   15
 ١بالاي سيلوي مواد خط  16
 ٢سيلوي مواد خط بالاي  17
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 ٢پايين الواتور تغذيه كوره خط  18
 ٢بالاي الواتور تغذيه كوره خط   19
 ١باند آموند شمالي خط  20
 ١باند آموند جنوبي خط  21
 ٢باند آموند شمالي خط  22
 ٢باند آموند جنوبي خط  23
 بالاي سيلوي كلينكر جنوبي  24
 بالاي سيلوي كلينكر شمالي 25
 كلينكر  ١هاپر  26
 كلينكر  ٢هاپر  27
 كلينكر  ٣هاپر  28
 كلينكر  ٤هاپر  29
 كراشر گچ شمالي  30
 كراشر گچ جنوبي  31
 ١سقف آسياب سيمان  32
 ٣سپراتور آسياب سيمان   33
 ٣بگ هاووس سيمان  34
 ١ايرليفت سيمان  35
 ٢ايرليفت سيمان   36
 ٣ايرليفت سيمان  37
 ٤سيمان ايرليفت  38
 ١بالاي سيلوي سيمان  39
 ٢بالاي سيلوي سيمان 40
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 ٣بالاي سيلوي سيمان  41
 ٤بالاي سيلوي سيمان  42
 ١سيلوي سيمان  زير 43
 ٢سيلوي سيمان  زير 44
 ٣سيلوي سيمان  زير 45
 ٤سيلوي سيمان  زير 46
 ١بارگيرخانه  47
 ٢بارگيرخانه  48
 ٣بارگيرخانه  49
 ٤بارگيرخانه  50
 ٤مسير ايراسلايد ورودي به بارگيرخانه   51
 ١الكتروفيلتر اصلي  ٥٢
 ٢الكتروفيلتر اصلي  ٥٣
 ١الكتروفيلتر گريت كولر  ٥٤
 ٢الكتروفيلتر گريت كولر  ٥٥
 ١الكتروفيلتر آسياب سيمان  ٥٦
 ٢الكتروفيلتر آسياب سيمان  ٥٧
 ٤الكتروفيلتر آسياب سيمان  ٥٨

  

  نحوه ارائه پيشنهاد قيمت:  -٢
پيشنهاد قيمت انجام موضـوع مناقصـه را تكميـل و  جدول باشند مي موظف مناقصه در كنندگان شركت - ٢- ١

  باشد. مي ٢٠/٠٥/١٤٠٤مورخ  دوشنبهتا آخر وقت اداري روز ضمناً آخرين مهلت ارائه پيشنهادات  .اعلام نمايند 
 و پاكت لاك در و نموده امضاء و مهر كامل بطور را اسناد صفحات كليه بايد  مناقصه در كنندگان شركت - ٢- ٢

  .دريافت دارند  رسيد  به يكي از نشاني هاي ذيل تحويل و شده مهر
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 .دبيرخانهجاده بندرلنگه، كارخانه سيمان هرمزگان، واحد  ٤الف)استان هرمزگان، شهرستان بندرخمير، كيلومتر 

  .، واحد دبيرخانه ٣٧ب)تهران، بلوار ميرداماد، ميدان مادر، خيابان شهيد سنجابي، بالاتراز ميدان مينا، پلاك 
 يـا بـدون تغييـر مدارك و اسناد كليه و شده كامل كنندگان شركت توسط  بايد  شده ارسال مناقصه فرم - ٢- ٣

 .گردند  مسترد مناقصه گزار به اي جمله يا رقم نمودن اضافه يا حذف

 در آن منـدرج متن كليه قبول بمنزله باشند، نشده مهر يا و امضاء مدارك صفحات از برخي صورتيكه در - ٢- ٤

 .داشت نخواهد  آنها تغيير يا و تفسير يا و نفي به نسبت حقي وي و شده تلقي كنندگان شركت توسط 

 توانند داشته باشند، مي اسناد در مندرج متون با ارتباط در سؤالي صورتيكه در مناقصه به شدگان دعوت - ٢- ٥

 .دريافت نمايند  كتبي پاسخ و سؤال مناقصه گزار از كتباً آگهي، انتشار از روز پس ٧ظرف مدت  حداكثر

 تفسير، اضافه تغيير، به الزامي صورتيكه در و نبوده مستند  مناقصه گزار طرف از شده عنوان شفاهي موارد  - ٢- ٦

 شـركت كننـدگان اطـلاع بـه مناقصه گـزار توسط  كتباً موارد اينگونه باشد، مناقصه اسناد از مواردي كسر و يا

 .شد  خواهد  ارسال آنها آدرس  به و شده رسانده

 زمان مناقصه تمديد  يا و مناقصه اسناد به مواردي كاستن يا و افزودن نظر، تجديد  به مختار گزارمناقصه  - ٢- ٧

 مخـدوش  يـا و خـورده خط  وجه هيچ به نبايد  شده درج هايباشد. قيمتمي مناقصه مدت يافتن پايان از قبل

 . باشد 

واحـد  زيـر بـه شـرح بـه جداگانه پاكت سه در را خود پيشنهادات بايد  مناقصه در كنندگان شركت - ٢- ٨
 .دارند  دريافت رسيد  و تحويل نموده ٢- ٢و يا كارخانه به نشاني هاي مندرج در بند  در تهران دبيرخانه

 : حاوي "الف"پاكت 

 مناقصه به يكي از دو روش ذيل مي بايست به مناقصه گزار ارائه گردد:  در تضمين شركت

                ريــال ٣، ٠٠٠، ٠٠٠، ٠٠٠بــانكي ( داراي كــد رهگيــري ســپام از بانــك مركــزي ) بــه مبلــغ  ضــمانتنامه - ١
  تمديد.  قابل ماه اعتبار و سه حداقل با ( سه ميليارد ريال )

  با مشخصات ذيل:   ( پنج ميليارد ريال ) ريال ٥، ٠٠٠، ٠٠٠، ٠٠٠يك فقره چك صيادي معادل  - ٢
 باشد.  به تاريخ روزچك صيادي مي بايست  -

 . بدون هيچگونه توضيحات اضافه ديگرچك صيادي در وجه شركت سيمان هرمزگان و  -

 ثبت گرديده و تصوير ثبت در سامانه در پاكت ضميمه گردد.   به عنوان وثيقهچك صيادي مي بايست  -
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  : حاوي" ب "پاكت 
مناقصه و پيش نويس قرارداد كه توسط شركت كننده مي بايست ممهـور و امضـاء  در شركت فرم شرايط  -١

  شده باشد.   
رونوشت مصدق اساسنامه و آگهي روزنامه رسمي حاوي آخرين تغييرات در مورد دارندگان امضاي مجـاز  -٢

 پيشنهاد دهنده براي اسناد مالي و تعهد آور در زمان تسليم پيشنهاد اين مناقصه (جهت اشخاص حقوقي) 
                            مـــدارك هـــويتي دارنـــدگان امضـــاي مجـــاز جهـــت انعقـــاد قـــرارداد، اســـناد مـــالي و تعهـــد آور . -٣

 ( جهت اشخاص حقيقي و حقوقي )  

 ( جهت اشخاص حقيقي و حقوقي )  گذشته.  سال سه طي قبلي منعقده قراردادهاي و كاري سوابق -۴

 ارائه يك نسخه گواهي امضاء از سوي صاحبان امضاء مجاز. -۵

  صلاحيت پيمانكاري معتبر. گواهي  -۶

  حاوي: "ج" پاكت

  . قيمت پيشنهادتعهد نامه و فرم 
شركت كننده مي بايست هر يك از  پاكات فوق الذكر را با تعيين درج الف تا ج و توضيح آن بر روي 
پاكت، جداگانه لاك و مهر نموده و سپس هر سه پاكت را در يك پاكت لاك و مهر شده با قيد نام و 

كت نشاني شركت كننده ، شماره تماس ، موضوع مناقصه و شماره مناقصه به واحـد دبيرخانـه شـر
بديهي است در صـورت عـدم وجـود رسـيد ، حـق سيمان هرمزگان تحويل و رسيد اخذ نمايند.  

  اعتراض و درخواست رسيدگي از شركت كننده سلب مي گردد. 
  :شرايطساير -٣
 اضـافه يـا حذف يا بدون تغيير و شده كامل كنندگان شركت توسط  بايد  شده ارسال مناقصه فرم شرايط  - ٣- ١

 .گردد مسترد مناقصه گزار به اي جمله يا رقم نمودن

 مندرج متن كليه قبول بمنزله باشند، نشده مهر يا و امضاء مناقصه، صفحات شرايط  از برخي صورتيكه در  - ٣- ٢

 .داشت نخواهد  آنها تغيير يا و تفسير يا و نفي به نسبت حقي وي و شده تلقي كنندگان شركت توسط  در آن

 توانند  مي داشته باشند، اسناد در مندرج متون با ارتباط در سؤالي صورتيكه در مناقصه به شدگان دعوت  - ٣- ٣

 .دريافت نمايند  كتبي پاسخ و سؤال مناقصه گزار از كتباً آگهي، انتشار از روز پس ظرف مدت سه حداكثر
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 تفسير، اضافه تغيير، به الزامي صورتيكه در و نبوده مستند  مناقصه گزار طرف از شده عنوان شفاهي موارد  - ٣- ٤

 شـركت كننـدگان اطـلاع بـه مناقصه گـزار توسط  كتباً موارد اينگونه باشد، مناقصه اسناد از مواردي كسر و يا

 .شد  خواهد  ارسال آنها آدرس  به و شده رسانده

 زمان مناقصه تمديد  يا و مناقصه اسناد به مواردي كاستن يا و افزودن ، نظر تجديد  به مختار مناقصه گزار  - ٣- ٥

 كامل و درج دقيق و خوانا بصورت را قيمتها  بايد  شركت كنندگان . باشد  مي مناقصه مدت يافتن پايان از قبل

 .باشد  مخدوش  يا و خورده خط  وجه هيچ به نبايد  شده درج هاي قيمت نمايند.  

 .باشد  معتبر پيشنهادات ارائه مهلت اتمام زمان از روز ٦٠ حداقلشده، بايستي  ارائه قيمت پيشنهاد - ٣- ٦

ارائه پيشنهاد هيچگونه حقي را براي شركت كننده در مناقصه ايجاد نخواهد نمود و به پيشنهادهايي كه    -٣- ٧
  بعد از مدت مقرر واصل شوند، ترتيب اثر داده نخواهد شد. 

مـورد  كار حجم و مناقصه موضوع انجام مورد در كامل و كافي اطلاعات بايد  مناقصه در كنندگان شركت - ٣- ٨
 آنهـا آگـاهي بـه و نموده آوري جمع را كار انجام براي مناقصه در مؤثر پارامترهاي و موارد كليه خلاصه و نظر

  .بود نخواهد  پذيرفته مناقصه در كنندگان شركت جانب از عذري هيچ لذا باشند، داشته كامل

شركت كنندگان در مناقصه مي توانند با هماهنگي قبلـي از محـل انجـام خـدمت بازديـد در صورت نياز    - ٣- ٩
نموده و پس از اطلاع كامل از شرايط موجود، پيشنهاد قيمت خود را تسليم نمايند. بديهي اسـت پـس از ارائـه 

  پيشنهاد قيمت، هيچ گونه عذري از طرف شركت كنندگان پذيرفته نخواهد بود.    

و          نداشـته مناقصـه گـزار بـه آنهـا تحويل از پس را خود اسناد مطالبه حق مناقصه در ندگانكن شركت - ٣- ١٠
 .نمايند  اعمال آنها در توانند تغييراتي نمي

 مناقصـه اسـناد در منـدرج شرايط  كليه قبول بمنزله مناقصه در كنندگان شركت توسط  پيشنهاد ارائه - ٣- ١١

  .گردد تلقي مي

  آگهي بر عهده برنده مناقصه مي باشد.هزينه درج  - ٣- ١٢
  حق انتقال و واگذاري موضوع مناقصه را به غير ندارد.   برنده مناقصه  - ٣- ١٣
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برابر آئين نامه پيمانكاران موظف مي باشند گواهي صلاحيت ايمني صادر شده    -گواهي صلاحيت ايمني  -١٤-٣
خود توسط وزارت كار و امور اجتماعي را ارائه نمايتد. در صورت عدم ارائه گواهي مذكور كليه عواقب مرتبط با  

      عدم رعايت مسائل ايمني و حوادث مربوطه ، به عهده پيمانكار خواهد بود. 
  شركت سيمان هرمزگان در رد يا قبول يك يا كليه پيشنهادها مجاز و مختار است. - ١٥-٣

با    - ٣-١٦ بيشتر  اطلاعات  به كسب  نياز    ٠٧٦٣٣٢٣٧٠٠١  - ٥تلفنبه شماره    واحد فني و مهندسيدر صورت 
  تماس حاصل نماييد. 

   :آنها قرائت و پيشنهادها گشايش نحوه   -٤
معـاملات  كميسـيون در پيشنهادها تسليم مهلت انقضاي تاريخ از پانزده روز كاري ظرف پيشنهادها كليه - ٤- ١
 . گرددمي مقتضي اعلام مهلت در مناقصه نتيجه اسناد، تمامي صحت احراز صورت در و گرددمي قرائت و باز

اختيار شركت    - ٤- ٢ از طرف شركت در  داده شده است بايد   كنندگانكليه اسناد و مدارك مناقصه كه  قرار 
ها و مقررات مربوطه تكميل و تنظيم شود و به همراه ساير مدارك  مطابق شرايط مناقصه و نيز ساير دستورالعمل 

 هاي ((الف)) و ((ب)) و ((ج)) قرار گرفته و به شركت تسليم گردد . درخواستي به ترتيب در پاكت

گـردد،  مشـاهده  آنهـا در نقصي يا و نبوده  و (ب) كاملپاكت (الف)  در موجود مدارك صورتيكه در
  . شودنمي پاكت (ج)  باز و گرددمي تلقي مردود مربوطه يشنهادپ
 داده اثر ترتيب مشروط، مخدوش و مبهم پيشنهادهاي به باشد. شرط و قيد  بدون و كامل بايد  پيشنهادها  - ٤- ٣

 .شودنمي

   :پيشنهادها رد يا و انتخاب -٥
 در تعهـدي و مجـاز و مختـار بـوده پيشـنهادها و يا تمامي يك هر رد يا و قبول به مختار مجاز و مناقصه گزار

 حـق كننـدگان شـركت از يـك هـيچ و داشت نخواهد  نموده، ارائه را ترين قيمت پائين كه پيشنهادي انتخاب

  برنده انتخاب در عامل مهمترين و داشت نخواهند  را مناقصه برنده انتخاب و نحوه خود پيشنهاد درباره استفسار
 باشد.مي وي فني، امكانات و امتيازات  كار سابقه ، ، حسن رفتارتجربه مناقصه

   :قرارداد عقد نحوه  -٦
 ارزيـابي قـرار و بررسـي مـورد مناقصه اسناد و مدارك شده، پيشنهاد هايقيمت قرائت و پاكات گشايش از بعد 

 عقد قـرارداد انجام براي كننده مربوطه شركت از و شده واقع قبول مورد پيشنهاد مناسب ترين و گرفت خواهد 

 آمد. خواهد  بعمل دعوت
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   :آن نظائر و عوارض بيمه، ماليات،  -٧
 و كـار قـوانين كليه باشد، مي پيمانكاري انجام موضوع اين مناقصه از طريق انعقاد قرارداد اينكه به توجه با

 امـور وزارت و اجتمـاعي امور و كار وزارت طرف از صادره هاي بخشنامه وآخرين اجتماعي بيمه و كارگري

 و بيمه جمله از گيرد، تعلق قرارداد اين به فوق قوانين اجراي اثر در كه هرگونه پرداختي و دارائي و اقتصاد
خواهد گرديد. بديهي است تسويه حساب  پرداخت ذيربط  هايسازمان وجه در و پيمانكار بوده بعهده ماليات

 نهائي با پيمانكار منوط به ارائه مفاصا حساب از سازمان تأمين اجتماعي خواهد بود. 

   :آن استرداد نحوه  و مناقصه در شركت نامه ضمانت -٨
 مناقصه به يكي از دو روش ذيل مي بايست به مناقصه گزار ارائه گردد:  در تضمين شركت - ٨- ١

           ريـال ٣، ٠٠٠، ٠٠٠، ٠٠٠بانكي ( داراي كد رهگيري سـپام از بانـك مركـزي ) بـه مبلـغ  ضمانتنامه - ٨- ١- ١
  تمديد.  قابل ماه اعتبار و سه حداقل با
  با مشخصات ذيل:  ريال  ٥، ٠٠٠، ٠٠٠، ٠٠٠يك فقره چك صيادي معادل  - ٨- ١- ٢

 چك صيادي مي بايست به تاريخ روز باشد.  -

 چك صيادي در وجه شركت سيمان هرمزگان و بدون هيچگونه توضيحات اضافه ديگر.  -

  چك صيادي مي بايست به عنوان وثيقه ثبت گرديده و تصوير ثبت در سامانه در پاكت ضميمه گردد.   -
 مسترد خواهد  بررسي از پس نباشند  مناقصه سوم تا اول برنده نفرات جزء كه كنندگاني شركت تضمين - ٨- ٢ 

  .گرديد 
 .خواهد شد  وي مسترد به مناقصه، اول برنده با قرارداد عقد  از پس نيز برنده دوم و سوم تضمين - ٨- ٣

        مناقصـه  در شـركت بابـت شـده ارائـه تضـمين قرارداد، انعقاد از پسكاري  روز سي مدت حداكثر ظرف - ٨- ٤
  .گرددمي مسترد مناقصه برنده به تعهدات انجام تضمين دريافت ازاء ) در ٨- ٥بند  ( موضوع  

يـا  نامـه ضـمانت تهيـه بـه نسـبت فـوق بند  در شده اشاره مدت ظرف نتواند  مناقصه برنده صورتيكه در - ٨- ٥
 خـود نفـع را بـه مناقصـه در شركت تضمين كه است مختار كارفرما نمايد،  اقدام تعهدات انجام معتبر تضمين

 و سـلب خـود را از اقدام اين به نسبت اعتراض گونه هر حق خصوص اين در مناقصه برنده ضمناً و نمايد  ضبط 
 .نمايد مي اسقاط

برنده مناقصه مي بايست ظرف مدت يك هفته كاري پس از اعلام كارفرما نسبت به انعقاد قـرارداد اقـدام   - ٨- ٦
نمايد. ضمانت نامه شركت در مناقصه تا تاريخ امضاي قرارداد و تسليم ضمانتنامه انجام تعهدات (هـر كـدام كـه 

دالزوم به هزينه برنده مناقصه تمديد خواهد شد. امتناع برنده مناقصـه موخر باشد) توسط كارفرما نگهداري و عن
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يا تأخير غير موجه وي در امضاي قرارداد يا تسليم ضمانتنامه انجام تعهدات ، به كارفرما حق مي دهد كه وجوه 
 عقـادان بـه نسـبتمربوط به ضمانتنامه شركت در مناقصه را بنفع خود ضبط نمايد. در چنين شرايطي كارفرما 

 نامه اي با رعايت ساير مقررات قانوني و آيين طبق مبلغ اعلام شده برنده مناقصه (نفر اول) و دوم نفر قرارداد با

  .است ساري و جاري نيز سوم  نفر مورد در بند  اين موضوع تمامي شرايط  است بديهي .نمودخواهد  اقدام
هرگاه در هر مرحله از مناقصه بر مناقصه گزار محرز گردد كه دو يا تعدادي از پيشنهاد دهندگان به زيان   - ٨- ٧

مناقصه گزار با يكديگر تباني يا سازش نموده اند، ضمن اينكـه پيشـنهاد هـاي آنهـا از بررسـي مناقصـه حـذف       
و پيشنهاد دهندگان خـاطي حـق هـر گونـه   مي گردد، موارد ذيل از سوي مناقصه گزار صورت خواهد پذيرفت

  اعتراضي را از خود سلب مي نمايند. 
  ضبط مبالغ تضمين شركت در مناقصه افراد خاطي به نفع شركت بدون هيچگونه تشريفات اداري و قضائي. - ١
  پيشنهاد دهندگان خاطي در ليست سياه قرار داده مي شود و از ليست پيمانكاران مجاز خارج مي گردند. - ٢
  اعلام مراتب به انجمن صنفي و سازمان هاي ذيربط و مراجع قضائي.  - ٣
  :مناقصه مدارك و اسناد امضاي و مهر -٩

قيمت و پيش نـويس  فرم پيشنهاد مناقصه ، در شركت فرم شرايط  شامل: مناقصه اسناد و مدارك صفحات كليه
 مهـر بـه ممهور و رسيده"شركت پيشنهاد دهنده در امضاء حق ارندگاندبالاترين مقام  "امضاي به بايد  قرارداد

 ردد.گ شركت

نمايندگ به    ........................................  : خانوادگي  نام   ...........................................  : نام  از اينجانب  ي 
 ......                     شركت : ....................................................................

مفاد شرائط شركت در مناقصه را مطالعه نموده و با قبول شرائط ذكر شده آمادگي اين شركت را 
ضمنأ شركت در مناقصه هيچگونه حقي را براي مناقصه گـر جهت حضور در مناقصه اعلام مي دارد.  

ايجاد ننموده و مناقصه گزار تا قبل از انعقاد و ابلاغ قرارداد از حق ابطال مناقصه يا تجديد آن حسب 
  مورد بر اساس تشخيص خود برخوردار بوده و مناقصه گر در اين خصوص هيچگونه اعتراضي ندارد. 

  امضاء متقاضي و مهر شركت 
  تاريخ   
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  « فرم تعهدنـامه و پيشنهاد قيمت » 
حين بهره برداري از خط   خدمات تعمير و نگهداري ( مكانيكي و برقي ) مجموعه فيلتراسيون مناقصه عمومي 

 توليد و در زمان تعميرات اساسي و كوتاه مدت 

  (سهامي عام) شركت سيمان هرمزگان
ــركت:  ــن شـ ــت : ....................... در ..................................... و شايـ ــماره ثبـ ــه شـ ــي ......................................... بـ ــه ملـ ناسـ

.......................... بعنوان ............................  ................................................ و  كد اقتصادي ........................................... به نمايندگي ...
تلفــن .................................................... ضــمن  بــه نشــاني ....................................................................................................................

و قبول كليه شرايط مندرج در آن، بدينوسيله پيشنهاد   خود را بــه  "عمومي فرم شرايط شركت در مناقصه "عه   مطال
  شرح ذيل اعلام مي نمايد : 

  شرح خدمات  رديف
نرخ ساعتي  

  ريال
  ماهانه

١  
نفر نيرو   ١٠با توجه به تعداد  مناقصه انجام عمليات موضوع 

  يك نفر         نفر كارگر فني و  ٩در ايام غير تعطيل (
  سرپرست فني) 

    

در صورت نياز و درخواست      نرخ ساعتي اضافه كاري سرپرست فني   ٢
اضافه   حداكثر دستگاه نظارت

ساعت براي  ٤٠٠ كاري ماهانه
                                   كليه موارد

و خارج   ١٦(بعد ازساعت 
  ازكاركرد موظفي)

    نرخ ساعتي اضافه كاري كارگر فني  ٣

ضمناً اين شركت تعهد مي نمايد در صورت برنده شدن در مناقصه و عدم حضور براي انعقاد قرارداد ظرف 
وجه سپرده شركت در مناقصه خود هيچگونـه مدت يك هفته پس از ابلاغ شركت سيمان هرمزگان ، نسبت به  

ادعائي نداشته و با امضاء اين تعهدنامه شركت سيمان هرمزگان اختيار دارد در خصوص ضبط سپرده مذكور بـه 
  نفع خود اقدام نمايد.

  تاريخ:                            نام و نام خانوادگي نماينده:                                
ــاء:                               نام شركت پيمانكار :                   ــر و امض مه
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نمابر :   ٠٧٦٣٣٢٣٧٠٠١-٨كارخانه:  هرمزگان ، بندر خمير  تلفن : 
٠٧٦٣٣٢٣٧٠١٣

 قـــــــرارداد
در اداره ثبـت  ٤٦٤١٢ثبت شده بـه شـماره ) (سهامي عامشركت سيمان هرمزگان  بين    در تهران  اين قرارداد  

و به نشاني: تهران، خيابان بلـوار ميردامـاد، ميـدان مـادر،   ١٠٨٠٠٠٧٤١٥٨شركتهاي تهران داراي شناسه ملي  
و بـه نماينـدگي آقـاي   ٢٢٩٠٤٩٨٥بـه شـماره تلفـن:    ٣٧خيابان شهيد سنجابي، بالاتر از ميدان مينا، پـلاك  

« كارفرمـا» كه از اين پس در اين قـرارداد  ..................به عنوان  ....................و آقاي   ..................بعنوان    .................
در اداره ثبت شركت هـاي  ...............به شماره ثبت  ................................ شركت  از يك طرف و  ناميده مي شود

بـه نماينـدگي آقـاي   .........................و كـد اقتصـادي شـماره    ............................و داراي شناسه ملـي    ............شهر  
و كـد  ..................و به شـماره تلفـن  ............................................به نشاني  ...................................به عنوان   ....................

از طرف ديگر و با شرايط زير تنظيم گرديده و طرفين ملزم بـه رعايـت   "پيمانكار"، بعنوان      ....................پستي  
 مفاد آن مي باشند:

  موضوع قرارداد :  -ماده يك 
حين بهره برداري    فيلتراسيونخدمات تعمير و نگهداري ( مكانيكي و برقي ) مجموعه    موضوع قرارداد عبارت از 

زمان تعميرات اساسي و كوتاه مدت بر اساس ليست تجهيزات و    از خط توليد و در  كارخانه سيمان هرمزگان 
نفر  ١نفر كارگر فني و    ٩نفر نيرو در ايام غير تعطيل (  ١٠با تعداد   يك و دو قراردادشرح خدمات پيوست شماره  

نفر در روزهاي تعطيل رسمي،    ٥سابقه كار مرتبط) و تعداد حداقل    سرپرست فني با حداقل مدرك كارشناسي و 
  مي باشد. ١٦الي  ٧بصورت روزانه از ساعت 

بر اساس    و   طبق نظر و تاييد كارفرما بصورت اضافه كاري  مذكور،خارج از ساعات  و   در صورت لزوم   :   ١  تبصره 
  خواهد شد. و پرداخت محاسبه  و تأييد دستگاه نظارت كارفرما پيمانكار توسط  جدول نفر ساعت ارائه شده

كارگران پيمانكار (پرسنل و سرپرست) طبق قانون كار مي توانند از مرخصي استحقاقي ماهانه خود    :  ٢  تبصره
جانشين به جاي فرد    فرد   در اين صورت   ، استفاده نمايند. د ننفر در مرخصي نباش   ٢شرطي كه روزانه بيش از  به  

  .  نياز خواهد بود مورد مرخصي گيرنده 
حضور    :٣تبصره   رسمي  تعطيلات  پيمانكار  نفر    ٤در  باشد.  پرسنل  مي  صورت الزامي  اين  هزينه   در    پرداخت 

 روزهاي تعطيل رسمي بر عهده پيمانكار مي باشد. در اضافه كاري 

  اساسي تعداد نفرات لازم بايستي توسط پيمانكار تامين گردد. با توجه به حجم كار در زمان تعميرات : ٤ تبصره 
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  مدت قرارداد:  - دوماده  
  يكسال شمسي مي باشد. و  .................... لغايت .....................مدت قرارداد از تاريخ 

تواند مقدار كل موضوع كارفرما با توجه به شرايط خود و با اعلام كتبي قبل از پايان مدت قرارداد، مي  :  ٥تبصره  
  % (بيست و پنج درصد) بدون تعديل بهاء، افزايش و يا در هر زماني كاهش دهد.  ٢٥قرارداد را تا 

  مبلغ قرارداد :     - سهماده  
ريـال ماهانـه ###########  مـي باشـد،كه مبلـغريـال    ################  سالانه  مبلغ كل قرارداد

) و انجـام كـار نفردر روزهاي تعطيل رسـمي    ٥نيرو درايام غيرتعطيل و    نفر  ١٠( تعداد  براساس حضور وكاركرد
و درصورت عدم حضور، هزينه آن بجز مرخصـي   طبق شرح خدمات پيوست در پايان هرماه پرداخت خواهد شد 

وخـارج ازكـاركرد  اداريبعـد از سـاعت  خواهد شد. ضمناً درصورت بكارگيري نيروها  سه كسرتبصره  مندرج در  
، ساعات اضافه كاري بر اساس نرخ هاي جدول ذيـل محاسـبه و پرداخـت خواهـد نظر دستگاه نظارتبا    موظفي

  ريال مي باشد.  ############شدكه با اعمال اضافه كاري طبق جدول ذيل حداكثر مبلغ سالانه 

  شرح خدمات  رديف
نرخ ساعتي  

  بريال
  ماهانه

١  
نفر نيرو   ١٠با توجه به تعداد انجام عمليات موضوع قرارداد 

  يك نفر         نفر كارگر فني و  ٩در ايام غير تعطيل (
  سرپرست فني) 

 #######   #######  

در صورت نياز و درخواست    ######   نرخ ساعتي اضافه كاري سرپرست فني   ٢
اضافه   حداكثر دستگاه نظارت

براي   ساعت ٤٠٠ كاري ماهانه
                                   كليه موارد

و خارج   ١٦(بعد ازساعت 
  ازكاركرد موظفي)

  ######   نرخ ساعتي اضافه كاري كارگر فني  ٣

  نحوه پرداخت : - چهارماده 
پيمانكار درآخر هرماه بر اساس صورتجلسات وگزارش روزانه، صورت وضعيت ماهانه را تنظيم و به همراه اصـل  

و پس از كسور قانوني، حسن انجام   بعد از تاييد ناظر و مديركارخانه جهت پرداخت به امور مالي ارائه  ذيلاسناد  
   كار به پيمانكار پرداخت مي گردد. 
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  كه به تائيد ناظر رسيده باشد....و غياب پرسنل، نتايج اقدامات وتعميرات و....گزارشات شامل حضور –٤- ١
  ضمنأ ملاك صحت حضور و غياب پرسنل پيمانكار، واحد حراست كارفرما مي باشد. 

  صورتجلسه ها و اسناد لازم بنا به تشخيص ناظر. –٤- ٢
تسـريع درپرداخـت حقـوق   يبـرامبلغ ماهانه قرارداد    %٠٥درصورت درخواست كتبي پيمانكار، معادل  :٦تبصره

از صـورت   شـد وبصورت علي الحساب درپانزدهم هرماه با تائيد نـاظر، بـه پيمانكـار پرداخـت خواهـد    كارگران
  مربوطه كسر مي گردد. ماهانهوضيعت 

موضوع قرارداد بصورت مقطوع بوده و مشمول هـيچ گونـه   جهت انجام كامل  مذكورتعيين شده    مبالغ  :٧تبصره
  .شد تعديل يا اضافه قيمت نخواهد 

ماليات بر ارزش افزوده در صورت ارائه گواهينامه ثبت موديان مالياتي ، در تعهد كارفرما مي باشد كـه     :٨بصرهت
  پيمانكار بايستي ذيل صورت وضعيت هاي خود مراتب را ذكر نمايد. 

بهاي كل قرارداد و آخرين صورت وضعيت پيمانكار   %٥قانون تامين اجتماعي، پرداخت   ٣٨طبق ماده  : ٩تبصره 
پس از ارائه آن،  به پيمانكار مسترد   به ارائه مفاصا حساب از طرف سازمان تامين اجتماعي خواهد بود كهموكول 

  خواهد شد .  
از سازمان    : ١٠تبصره    مبلغ مكسوره بابت تضمين حسن انجام كار پس از خاتمه قرارداد و ارائه مفاصا حساب 

    تأمين اجتماعي و در صورت رضايت كارفرما به پيمانكار مسترد خواهد شد. 
  تعهدات پيمانكار :   - پنج ماده  
پرسن- ١-٥ جهت  مكانيك  و  برق  ايمني  تخصصي  هاي  كلاس  برگزاري  و  هماهنگي  مطابق  ايجاد  پيمانكار،  ل 

  . كارفرما HSEشرايط ايمني واحد  
بر اساس ضوابط و مقررات ايمني جاري در    HSE Planايجاد دستورالعمل هاي ايمني داخلي و تدوين  - ٢-٥

  كارخانه سيمان هرمزگان و پياده سازي آن ها در طول مدت قرارداد. 
٣-٥-  ، اي  تهيه  دوره  معاينات  انجام  و  ايمني  استانداردهاي  اساس  بر  فردي  ايمني  لوازم  كليه  تحويل  تامين و 

  پرسنل بر عهده و هزينه پيمانكار مي باشد.
ي خطوط توليد از طرف پيمانكار به واسطه اجراي فعاليت هاي تعميراتي ، سرويس و  لحاظ محدوديت ها-٤-٥

  نگهداري در بازه تعيين شده از طرف ناظر قرارداد منطبق با اولويت هاي كارخانه خواهد بود. 
  آماده به كار نگهداشتن فيلترهاي موضوع قرارداد با حفظ شرايط فعلي سيستم ها. - ٥-٥
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  بازديد از غبارگيرها و تميزكاري آن ها با هماهنگي ناظر قرارداد. آماده سازي شرايط - ٦-٥
  ارائه ليست قطعات يدكي و موارد و اقلام مصرفي مورد نياز غبارگيرها.- ٧-٥
، بر  كليه ابزارآلات و ماشين آلات مورد نياز بجز آنچه در تعهدات كارفرما آورده شده است  و تأمين  تهيه-٨-٥

  باشد.  عهده و هزينه پيمانكار مي
از جمله داربست بندي و نظير آن )   ايجاد كليه مسيرهاي دسترسي موقت - ٩-٥ جهت فعاليت هاي موضوع    ( 

تعميرات   حين  در  كارخانه  تجهيزات  از  مراقبت  براي  لازم  هاي  حفاظ  ايجاد  همچنين  و  پيمانكار  قرارداد 
  غبارگيرها به نحوي كه از بروز هرگونه آسيب تجهيزات جلوگيري گردد. 

پيمانكار موظف است پرسنل واجد صلاحيت و مجرب جهت اجراي كامل تعهداتي كه به موجب قرارداد  - ١٠-٥
بعهده گرفته را به هزينه خود تامين نمايد. پرسنل پيمانكار بايد از هر حيث بتوانند خدمات موضوع قرارداد را به  

  نحو احسن انجام داده و رضايت كارفرما را جلب نمايند. 
در تمام مدت قرارداد مسئوليت كامل حسن اجراي خدمات پرسنل متخصص و غير متخصص    پيمانكار- ١١-٥

را   پيمانكار  پرسنل  از  افرادي  يا  فرد  تعويض  فني،  كفايت  عدم  بدلايل  تواند  مي  كارفرما  دارد،  بعهده  را  خود 
بايد در اسرع وقت به  بخواهد در اين صورت پيمانكار بدون اينكه هزينه اي در اين مورد براي كارفرما ايجاد كند  

كند. مسئوليت   اقدام  ديگري  واجد صلاحيت  فرد  با  به جايگزيني وي  نسبت  نموده و  كارفرما عمل  درخواست 
  به قوت خود باقي است. جايگزينيپيمانكار در مدت اين 

بر  پيمانكار مي بايست چارت نيروهاي خود را بر اساس حدود خدمات سازماندهي نمايد و چارت خود را  - ١٢-٥
  اين اساس تهيه و به تاييد ناظر قرارداد برساند.

در صورتيكه بنا به شرايط تعميرات و يا شرايط اضطراري و همچنين حساسيت هاي بوجود آمده براي  - ١٣-٥
نظر  مورد  شيفت  در  نيروها  حضور  به  موظف  پيمانكار  باشد،  شب  شيفت  در  نفرات  حضور  به  نياز          تجهيزات 

ك است  بديهي  باشد.  پرداخت مي  پيمانكار  شب  شيفت  و  كاري  نوبت  خصوص  در  اضافي  هزينه  هيچ          ارفرما 
  نخواهد نمود. 

سرپرست كارگاه معرفي شده از سوي پيمانكار، موظف به حضور در محل سايت بوده و در صورت عدم  - ١٤-٥
بايستي مراتب را كتبا با مع به استثناء روزهاي تعطيل رسمي و يا مرخصي استحقاقي،  رفي جانشين به  حضور 

غير از كارگران فني به ناظر قرارداد اعلام نمايد، در غير اين صورت جريمه مربوطه به تشخيص ناظر قرارداد از  
  مبلغ قرارداد كسر خواهد شد. 
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پيمانكار موظف است حتي الامكان نسبت به تعمير قطعات اقدام نمايد، ليكن در صورتيكه تعويض قطعه  - ١٥-٥
  ند با هماهنگي ناظر قرارداد نسبت به انجام اين مهم اقدام نمايد.ضروري باشد، مي توا

بارگيري،  - ١٦-٥ مسئوليت  لذا  و  بوده  كارخانه  انبار  كارفرما،  تعهد  مصرفي  مواد  و  يدكي  قطعات  تحويل  محل 
  حمل و تخليه آن ها با استفاده از مكانيزم كارفرما بعهده پيمانكار مي باشد.

، تحت نظر و با اطلاع ناظر قرارداد صورت مي پذيرد نظارتي كه از طرف ناظر در  عمليات اجرايي پيمانكار- ١٧-٥
اجراي كارها بعمل مي آيد به هيچ وجه از ميزان مسئوليت پيمانكار نمي كاهد و نظارت كارفرما سلب حق از  

  كارفرما نمي كند. 
ي پارامترهاي موثر بر راندمان  ارگيرها و اندازه گيربپيمانكار موظف به همكاري در زمان تست عملكرد غ- ١٨-٥

  و ميزان غبار خروجي دودكش ها توسط كارفرما و يا شركت معتمد ايشان مي باشد.
انتقال  - ١٩-٥  ، تنظيمات   ، تعويض  و  نصب  فيلترها،  بگ  راندمان  مورد  در  مشكلات  بروز  از  جلوگيري  جهت 

اسكوپ كاري پيمانكار   در  بيرينگ هاي فن  و  ياتاقان  و  فن  پيچي  الكتروموتور  تعميرات و سيم  ولي  باشد  مي 
  الكتروموتور در كارگاه كارفرما توسط پرسنل كارخانه صورت خواهد گرفت. 

در صورت هرگونه اتفاق و مشكل فني در هر يك از الكتروفيلترهاي دپارتمان ها كه منجر به افزايش غبار  - ٢٠-٥
پيمانكار   شب)  هاي  شيفت  (در  شود  محيطي  آلودگي  و  ها  دودكش  زمان  خروجي  كمترين  در  است  موظف 

  ممكن در سايت حضور يابد و مشكل احتمالي را رفع نمايد.
پيمانكار موظف است از ماشين آلات، ابزار و ادوات سالم و استاندارد استفاده نمايد و تجهيزات استحفاظ  - ٢١-٥

قررات ايمني استفاده  فردي مناسب شرايط كار را در اختيار پرسنل خود قرار دهد و از خدمات پرسنل آشنا به م 
  نمايد. 
پيمانكار موظف است علاوه بر متون قرارداد، بر اساس دستورالعمل هاي نگهداري و تعميرات غبارگيرها و  - ٢٢-٥

ارائه   ارائه شده است، نسبت به  از طرف سازنده تجهيزات  با دستورالعمل هاي مربوط به سرويس تجهيزات كه 
  خدمات اقدام نمايد.

       لوازم و ابزار مورد نياز از قبيل دستگاه جوش، دستگاه برش، دستگاه فرز و ... بعهده پيمانكار  تامين تهيه و- ٢٣-٥
  مي باشد.

براي انجام موضوع قرارداد و همچنين پرداخت كليه  - ٢٤-٥ انتخاب و بكارگيري كليه نيروي انساني مورد نياز 
، لباس و دستكش كار و غيره به عهده پيمانكار  هزينه هاي پرسنلي اعم از حقوق، اضافه كاري، حق بيمه، ماليات
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بوده و در اين گونه موارد كارفرما متعهد به هيچ گونه هزينه اي نمي باشد و در مقابل پرسنل پيمانكار در حين  
  اجراي كار و پس از خاتمه قرارداد هيچگونه تعهد و مسئوليتي نخواهند داشت.

كليه قوانين و مقررات مربوطه متعهد است كليه قوانين و مقررات كار و  پيمانكار ضمن اذعان به آگاهي از - ٢٥-٥
وسايل   كليه  تامين  ضمنا  نمايد.  مراعات  خود  كاركنان  مورد  در  را  بهداشتي  و  ايمني  حفاظت  اجتماعي،  امور 

و  حفاظت ، ايمني و بهداشتي كاركنان پيمانكار مطابق قانون كار و مقررات و آيين نامه هاي حفاظت و ايمني  
قانون كار بر عهده پيمانكار مي باشد. پيمانكار موظف است ضمن تهيه و تامين آن    ٩١بهداشتي بالاخص ماده  

در   و  بياموزد  آنان  به  را  مذكور  وسايل  كاربرد  بود چگونگي  خواهد  مربوطه  ارجاعي  كارهاي  با  متناسب  كه  ها 
هر حال مسئوليت عدم انجام هر يك از  خصوص رعايت مقررات حفاظتي و بهداشتي نظارت كامل را بنمايد. در  

  مقررات حفاظتي و بهداشتي اعم از حقوقي يا كيفري بر عهده پيمانكار مي باشد.
پيمانكار موظف است ناظر قرارداد را از هر موضوع، رويداد و شرايطي كه براي انجام صحيح و كامل كارها  - ٢٦-٥

  بگذارد، مطلع كند. اهميت داشته باشد يا بر اجراي قرارداد اثر نامطلوبي 
پيمانكار مكلف است كه در پايان هرروز، ماه و هر مقطع زماني ديگر با تشخيص ناظر قرارداد، گزارش  - ٢٧-٥

  كامل كارهاي انجام شده در آن مقطع را تهيه نمايد. شكل و چگونگي تهيه گزارش را ناظر تعيين مي كند. 
قرا- ٢٨-٥ موضوع  تجهيزات  عملكردي  شرايط  تثبيت  از  و  پس  احتمالي  اصلاحي  موارد  مشكلات  حل  و  رداد 

پيمانكار  و صنعت سيمان،  تجهيزات  و سازنده  طراح  تعريف شده  استانداردهاي  به  عملكردي  شرايط  دستيابي 
  ملزم به رساندن نرخ مصرف قطعات يدكي به مقادير استاندارد مي باشد.

از  - ٢٩-٥ مواد  تخليه  اثر   Hopperمسئوليت  در  كه  غبارگير  به    تجهيزات  گردد  مواد  انباشت  دچار  مشكلات 
  عهده پيمانكار مي باشد.

  مي باشد.  پيمانكار بر عهدهپرسنل پيمانكار اسكان  غذا و  هزينه هاي اياب ذهاب،كليه - ٣٠-٥
پيمانكار موظف است كليه ابزار و ماشين آلات خود را با ارائه ليست و مشخصات كامل كه به تاييد ناظر ،  - ٣١-٥

بار شركت كارفرما رسيده باشد به كارخانه وارد نمايد. در زمان خروج نيز با نظارت ناظر ، انبار و  امور حراست و ان
داخل   در  پيمانكار  آلات  ماشين  و  اموال  نگهداري  و  حفظ  مسئوليت  صورت  هر  در  بود  خواهد  حراست  امور 

  شركت بر عهده خود پيمانكار مي باشد.
امور  - ٣٢-٥ را از وزارت  بر اساس آئين نامه ايمني  پيمانكاري، پيمانكار مكلف است گواهينامه صلاحيت ايمني 

تعاون، كار و رفاه اجتماعي اخذ نمايد و تمامي مقررات قانون كار، آئين نامه ها و دستورالعمل هاي حفاظت فني  
  و بهداشت كار مربوط به اين آئين نامه را تمام و كمال رعايت نمايد.
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نسب- ٣٣-٥ است  موظف  مجاز  پيمانكار  حد  تعيين  خصوص  در  نامه  تصويب  مفاهيم  و  مقررات  رعايت  به  ت 
با اصلاحات و    ٢٢/٠١/١٣٩٥استاندارد هاي خروجي از كارخانجات و كارگاه هاي صنعتي (درجه يك)  مصوب  

الحاقات بعدي را به عمل آورد ، در غير اين صورت به استناد گزارش ناظر قرارداد و نظر حفاظت ايمني مشمول  
  .شد خواهد طبق مفاد قرارداد  مهجري

پيمانكار موظف است پرسنل تحت پوشش خود را در خصوص حوادث ناشي از كار كه منجر به نقص   - ٣٤-٥  
عضو يا فوت مي گردد ، در طول مدت قرارداد بيمه مسئوليت مدني نموده و تصوير مصدق اين بيمه نامه را به  

مانكار موظف است كليه كاركنان تحت امر خود را بيمه مسئوليت  پيبر همين اساس ناظر كارفرما ارائه نمايد . 
مدني نمايد. در صورت بروز هر گونه حادثه و حتي در صورت محكوميت كارفرما به پرداخت هر گونه خسارت  

اعم از ديه، جزاي نقدي و ساير خسارات، پيمانكار ملزم به پرداخت مي باشد و كارفرما حق مراجعه به پيمانكار  
رد. كارفرما مي تواند از محل سپرده حسن انجام كار يا ساير تضامين ديگر نسبت به جبران خسارات ناشي  را دا

از اتفاقاتي كه در صدر متن فوق ذكر شده بدون اينكه نياز به مراجعه به پيمانكار باشد، اقدام نمايد و پيمانكار  
 حق هر گونه اعتراض را از خود سلب مي نمايد.  

پيمانكار مجاز نيست كل يا بخشي از قرارداد حاضر را به فرد يا افراد ديگري(حقيقي يا حقوقي)  واگذار   - ٥- ٣٥
  نمايد. 
)،  كليـه  HSEپيمانكار موظف است ضمن رعايت مفاد بخش نامـه خـط مشـي بهداشـت  و ايمنـي (   - ٣٦-٥

عايـت و در مـواقعي كـه بـه را ر ISOقوانين و مقررات مربوط به حفاظت و ايمنـي و سيسـتم هـاي مـديريتي 
تشخيص كارفرما يا دستگاه نظارت اجرائي عمليات باعث ايجاد خطر يا زيان براي كاركنـان و سـاير اشـخاص و 
دستگاه هاي در حال كار كه در اطراف و يا محدوده اجراي موضوع قرارداد هسـتند، گـردد، دسـتورات مقتضـي 

  و حفاظت را اجرا نمايد. دستگاه نظارت كارفرما براي اجراي اقدامات ايمني
  تعهدات كارفرما :  – ششماده  
 (قطعات يدكي ماشين آلات و تجهيزات،  مواد مصرفي و قطعات لازم درتعميرات و سرويس نگهداريتهيه    - ١-٦

گازوئيل و روغـن سـوخته و روشـنايي محوطـه و امـاكن  كپسول گاز و هوا،  گريس و روغن، الكترود جوشكاري،
  داربست، جرثقيل، ليفتراك به عهده كارفرما مي باشد.تحويلي) 

كارگران پيمانكار با ارائه ليست ازطـرف نـاظر نياز قند وچاي، شوينده  وعمومي مورد  بهداشتي  اقلام    تهيه  - ٦- ٢
  قرارداد به عهده كارفرما مي باشد.
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  جريمه تأخير و خسارت  -ماده هفت
) نفركارگر ١٠طول مدت قرارداد روزانه ده (  نگهداري و تعميرات درپيمانكار موظف است جهت سرويس،    - ٧- ١

يا غيبت  نفر) با هماهنگي ناظر تامين نمايد. درصورت عدم تامين و ٥نفر و تعطيل  ١٠فني را (در روزهاي عادي
) علاوه بركسر مبلغ عـدم كـاركرد برمبنـاي حقـوق سههريك از نفرات مذكور(به جز مرخصي مندرج درتبصره  

  هادي، جريمه اي به مبلغ شش ميليون ريال بازاي هر روز مشمول خواهد شد.پيشن
، موضوع قرارداد را انجام  رأسادر صورتيكه پيمانكار نتواند موضوع قرارداد را انجام دهد كارفرما اختيار دارد   - ٧- ٢

  بحساب پيمانكار منظور نمايد. بالاسري % ١٠و هزينه هاي متعلقه را بعلاوه 
درصورت تاخير پيمانكار در زمان شروع و مدت زمان سرويس و نگهداري، به ازاء هـر روز تـاخير جريمـه   - ٧- ٣

حجم اين  اسبه وكسر خواهد شد.ديركرد بميزان ده درصد ازصورت وضعيت عمليات مربوطه با پيشنهاد ناظر مح
جريمه تا سقف ضمانت انجام  تعهدات بوده و درصورت افزايش از سقف فوق، قرارداد با نظركارفرما فسخ خواهد 

  شد و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي را در اين زمينه نخواهد داشت.
استاندارد محيط زيست، پيمانكار موظف اسـت درصورت افزايش ميزان غبار خروجي غبارگيرها نسبت به    - ٤-٧

در اولين توقف مناسب، نسبت به انجام تعميرات لازم جهت كاهش غبار خروجي اقدام نمايد. درصورت افـزايش 
نامطلوب پيمانكاركـه كارفرمـا منجـر بـه جـرايم   عملكردگرد و غبار ناشي ازعدم نگهداري صحيح بگ فيلترها و

  اين صورت مبلغ جريمه ازحساب پيمانكار كسر خواهد شد.  گردد در استاندارد محيط زيست
  موارد فورس ماژور از جريمه فوق الذكرمستثني خواهد بود. - ٧- ٥

  تضمين انجام تعهدات : –هشتماده  
پيمـانكار موظف است جهت تضمين انجام تعهدات مندرج در اين قـراداد، يـك فقـره ضـمانتنامه بـانكي 

(ده درصد) كل مبلغ قرارداد را پـس از امضـاء و  %١٠معتبر ( داراي كد رهگيري سپام از بانك مركزي ) معادل 
دهد تا هرگونه خسـارات كارفرما اختيار مي  مبادله قرارداد به كارفرما ارائه نمايد. پيمانكار با امضاء اين قرارداد به

وارده را به تشخيص خود در درجه اول از محل مطالبات پيمانكار و سپس از محل ضمانتنامه مذكور در اين ماده 
  جبران و برداشت نمايد. 

  اقامتگاه قانوني: – نهماده  
هـاي مربوطـه از ست و نشـانياقامتگاه قانوني طرفين همان است كه در مقدمه اين قرارداد درج گرديده ا

باشند درصـورت تغييـر محـل، يـك نظر ابلاغ اوراق و مراسلات فيمابين معتبر است، طرفين قرارداد موظف مي
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هاي خود را به طرف مقابل اطلاع دهند. در هفته قبل از تغيير محل و يا نقل مكان، آدرس جديد و شماره تلفن
  شود.مدارك به نشاني مذكور، ابلاغ محسوب مي غير اينصورت ارسال اوراق و ساير اسناد و

  قرارداد :  فسخ  -ده ماده  
درصورت بروز يكي از موارد ذيل كارفرما اختيار دارد طي اخطار كتبي قرارداد را كه به تقصير پيمانكـار   - ١٠- ١

تضمين حسـن (تشخيص تقصير با كارفرما بوده و قطعي و غير قابل اعتراض است) فسخ و نسبت به ضبط   باشد 
  انجام كار و حسن انجام تعهدات پيمانكار اقدام نمايد.

  تأخير در شروع اجراي قرارداد. - ١٠- ١- ١
 عدم توانائي پيمانكار براي انجام موضوع قرارداد به تشخيص كارفرما. - ١٠- ١- ٢

 انتقال انجام موضوع قرارداد به شخص ثالث بدون اجازه قبلي و كتبي كارفرما. - ١٠- ١-٣

 انحلال شركت پيمانكار. - ١٠- ١- ٤

 عدم اجراي هريك از مواد يا عدم انجام دستورات كارفرما توسط پيمانكار طبق مفاد وشرايط قرارداد. - ١٠- ١- ٥

كارفرما اختيار دارد درطول مدت اين قرارداد بنا به اقتضاي مصالح شركت با تسليم اخطار كتبي قبلي به - ١٠- ٢
  مانكار حق هر گونه اعتراضي را در اين زمينه از خود سلب نمود.پيمانكار، قرارداد را فسخ نمايد. پي

  : نظارت بر اجراي موضوع قرارداد -يازده   ماده 
نظارت بر اجراي تعهداتي كه پيمانكار بر طبق مفاد اين قرارداد و اسناد و مدارك پيوست تقبل نمـوده اسـت و  

واحد هاي مكانيك و بـرق وي بر عهده    وضعيت هايهمچنين نظارت كيفي به خدمات پيمانكار و تاييد صورت  
اصول فني و همچنين بر طبق دستورات مي باشد و پيمانكار موظف است كه كارها را بر طبق قرارداد و    كارفرما

و تعليمات دستگاه نظارت (ناظر) بعنوان نماينده كارفرما در حدود مشخصات اسناد و مـدارك پيوسـت قـرارداد 
  اجراء نمايد .

  حل اختلاف  -دوازده ماده 
دوسـتانه حـل و فصـل هرگونه اختلاف در تعبيـر و تفسير و اجراي مفاد اين قرارداد ، بدواً از طريق مـذاكره 

      مـورد پيگيـري و اقـدام   در تهـران  خواهد شد. درصورت عدم توافق ، مراتب از طريـق مراجـع ذيصـلاح قضـائي
  .قرار خواهد گرفت
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  (قوه قهريه) فورس ماژور: – سيزده ماده  
اگر به دلائلي خارج از حيطه وقدرت و اراده طرفين حوادثي نظير، جنگ، سيل، زلزله و ساير حوادث غير 
مترقبه، مستقيماً مانع از اجراي تمامي يا قسمتي از تعهدات موضوع اين قرارداد براي طرفين گردد، آن حـوادث 

رف حادثه ديده مكلف است ظرف مدت فورس ماژور تلقي و عدم انجام مفاد قرارداد تخلف محسوب نگرديده و ط
روز پس از وقوع حادثه، مراتب را به طرف ديگر كتباً اعلام نمايد. بديهي است مدت زمان حادثه كه متجاوز از ١٠

يك ماه نخواهد بود به زمان اجراي قرارداد اضافه خواهد شد و در صورت ادامه وضعيت فورس مـاژور، هريـك از 
  بت به تسويه حساب و فسخ قرارداد اقدام نمايد. تواند با توافق نسطرفين مي

  مواد و نسخ قرارداد :     - چهارده ماده  
ماده و در سه نسخه تنظيم، امضاء و مبادله گرديد و هر يك از آن نسخ معتبر و    چهارده اين قرارداد در  

  حكم واحد را خواهند داشت.   
 پيمــانكــار  كـارفـرمـا                                

           ...................................... شركت  شركت سيمان هرمزگان(سهامي عام)        
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.  ٣٧خيابان بهروز ، شماره ميدان مادر،دفتر مركزي: تهران ، ميرداماد ، 
  ٢٢٢٧١٢٩٠نمابر  ٢٢٩٠٤٩٨٥تلفن 

نمابر :   ٠٧٦٣٣٢٣٧٠٠١-٨كارخانه:  هرمزگان ، بندر خمير  تلفن : 
٠٧٦٣٣٢٣٧٠١٣

  : ١پيوست شماره 
  ليست تجهيزات موضوع قرارداد به شرح ذيل مي باشد : 

  دستگاه  ٢: به تعداد  ٢و  ١الكتروفيلترهاي گريت كولر -١
  دستگاه  ٢: به تعداد  ٢و  ١الكتروفيلترهاي اصلي -٢
  دستگاه   ٣الكتروفيلترهاي آسياب هاي سيمان : به تعداد -٣
  دستگاه  ١: به تعداد  ٣بگ هوس آسياب سيمان -٤
  دستگاه    ٥٠بگ فيلترهاي هر دو خط توليد از سنگ شكن ها تا بارگيرخانه : جمعا به تعداد -٥

  : ٢پيوست شماره 
  خدماتشرح فعاليت هاي راهبري، نگهداري و تعميرات و محدوده  

خدمات   محدوده  و  است  الكتريكال  و  مكانيكال  هاي  فعاليت  راهبري،  هاي  فصل  سر  بر  مشتمل  قرارداد  موضوع  حدود خدمات 
  غبارگيرها نيز به شرح ذيل مي باشد : 

الكتروفيلترها محدوده خدمات  -الف از فلنج ورودي تا فلنج خروجي گاز و فلنج خروجي مواد و همچنين    (Scope Work)در 
هاي اكسپنشن هاي ورودي و خروجي و ورق كشي هاي داخل آن ها، كولينگ تاورها (شامل تعميرات نازل ها ، لوله ها و    پارچه

شير آلات نازل ها ، تنظيمات پاشش و بازرسي روزانه جهت بررسي وضعيت عملكرد صحيح نازل ها و همچنين ورق كشي و نشتي  
برق نگهداري  و  تعميرات  و  تاورها)  كولينگ  تغذيه  گيري  برق  تامين  باشد.  مي  محدوده  جزء  الكتروفيلترها  تجهيزات  تمامي  ي 

  الكتروفيلترها در ورودي تابلوها به عهده كارفرما است. HVو  LVتابلوهاي 
در بگ فيلترها محدوده خدمات از نقطه مكش تا فن و الكتروموتور و از زير تا فلنج خروجي مواد از هاپر ها ، روتاري يا فلپ تا  -ب
ل تخليه مواد بر روي سيستم انتقال مواد. در ضمن تحويل برق تغذيه و سيگنال هاي كنترلي در ورودي تابلوي كنترل به عهده  مح

  كارفرما و ساير موارد در اسكوپ كاري پيمانكار مي باشد. 
  الف : شرح فعاليت هاي راهبري و مهندسي موضوع قرارداد

  شرح فعاليت  رديف
  دستورالعمل هاي نگهداري، راه اندازي، بهره برداري، توقف، تعميرات اساسيتهيه   ١

٢  
انجام برنامه ريزي اجراي فعاليت هاي موضوع قرارداد با هماهنگي ناظر و تاييد ايشان و با در نظر گرفتن ملاحضات توليد 

  و زمان بندي تعميرات دوره اي كارخانه.
  كليه احجام قرارداد در طول مدت قرارداد و با هماهنگي ناظر تدوين برنامه زمان بندي جهت انجام   ٣

٤  
دقيق،   ابزار  و  برق  مشخصات  قيد  با  و  مناقصه  موضوع  غبارگيرهاي  از  دستگاه  هر  جهت  مستقل  هاي  شناسنامه  تهيه 

  مكانيك و فرآيند 

٥  
  واحد تعميراتتهيه پارت ليست قطعات اصلي غبارگيرها به تفكيك مكانيكال و الكتريكال بر اساس نياز  
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٦  
تهيه و ارائه گزارشات روزانه، ماهانه و فصلي با لحاظ نمودن تمامي اطلاعات فعاليت هاي اجرا شده و موارد و مشكلات  

  اجرايي و مورد درخواستي ناظز قرارداد.
  تجهيزات غبارگير  PMو  CMپياده سازي سيستم   ٧
  غبارگيري كارخانه و تجهيزات بالا دست ارائه پيشنهادات و طرحهاي فني جهت بهبود   ٨

  
  ب : شرح خدمات اجرايي نگهداري و تعميرات بگ فيلترها 

  شرح فعاليت  رديف

١  
سيستم   سرويس  و  از    clearingكنترل  اعم  فيلترها  ،  Air Tank  ،Water Traps  ،Diaphragm valvesبگ 

Solenoid valves ،Connection  هاي ارتباطي و در صورت نياز تعويض آن ها  

٢  
ها و كنترل عوامل موثر بر راندمان بگ فيلترها و    Hoodبررسي و كنترل وضعيت مكش فيلترهاي كيسه اي از محل  

  و در صورت نياز تعويض آن ها  Cageو  Bagهمچنين بررسي وضعيت قطعات  

٣  
يي و اصلاح آببندي آن ها بر اساس دستورالعمل و همچنين كنترل و بررسي آب بندي بودن هودها و مواضع غبارزدا

  و رفع مشكلات احتمالي   Filter Headكنترل و بررسي 
  كنترل مسيرهاي انتقال مكش و رفع گرفتگي ها و اصلاح موارد سايش يافته و آسيب ديده   ٤
  استقرار آن ها و اتصال لازم به داكت ها بررسي و كنترل ساپورت داكت ها و انجام اصلاحات لازم در حوزه تثبيت   ٥
  هاي ورودي فن هاي مربوط به مكش بگ فيلترها  Damperبررسي عملكرد و اصلاحات لازم بر روي   ٦
  ها و بررسي و كنترل و اصلاح آب بندي و پارچه كشي آن ها  Expansion jointبررسي شرايط عملكردي   ٧
  بررسي و رفع مشكلات ايزولاسيون بدنه تجهيزات غبارگير و ارائه گزارش عيوب   ٨

٩  
گسكت گذاري و آب بندي درب هاي بازديد فيلتر و بررسي سيستم تخليه مواد (روتاري ايرلاك و دابل فلپ ها) و رفع  

  مشكلات آن ها 

١٠  
  كيج ، بررسي 

از    هواي فشرده  تخليه مسير  و  فشرده  بررسي هواي  و همچنين  تعويض موارد معيوب  و  فيلتر  و كيسه هاي  ونتوري 
  رطوبت و روغن

١١  
بررسي و رفع ساير مشكلات ذكر نشده در آيتم بگ فيلترها (در محدوده كاري تعريف شده) كه در راندمان فيلتر تاثير 

  منفي مي گذارند
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  شرح خدمات اجرايي نگهداري و تعميرات الكتروفيلترها ج :  
  شرح فعاليت  رديف

  انجام ورق كشي و جوشكاري ورق هاي پوسيده و ساييده شده در محدوده تعريف شده الكتروفيلترها   ١

٢  
ه  انجام اصلاحات، آماده سازي و مونتاژ و نصب و جوشكاري صفحات توزيع كننده گاز ورودي در محل هاي ساييده شد 

  و دفرمه شده 
  در تمام فيلدها  Rapping Barsجهت دستيابي به تراز صحيح  Guide of Rapping barsاصلاح موقعيت   ٣
  ها به انتقال مواد زيرين آن در فيلدهاي معيوب   Hopperاصلاح آببندي و گسكت گذاري محل اتصال فلنج   ٤

٥  
و سقف الكتروفيلترها و در صورت نياز ورق كشي   Hopperو    Side wallترميم و اصلاح و آببندي درب هاي بازديد  

  و جوشكاري در آن ها 

٦  
و قطعات    Side wallدر ناحيه حد فاصل سطوح داخلي    Baffle Plate in Casingانجام اصلاح و تعويض قطعات  
Collecting Electrodes   فوقاني قسمت  نيز  فيلدهاي    Suspension Barsقطعات    و  در  معيوب  موارد  در 

  الكتروفيلتر به منظور جلوگيري از فرار گاز از محل هاي فوق

٧  
اصلاحي   عمليات  و تميزكاري كامل تمام سطوح   Box Largeانجام  زني  برس  زدايي،  الكتروفيلتر، شامل زنگ  هاي 

  ها  Small Boxesداخلي آن ها و نيز 
  و تكميل اتصالات و انجام آببندي كامل  Box Largesتعويض گسكت درب ها و فلنج هاي تمامي   ٨

٩  
و نيز تعويض قطعات معيوب  Supporting insulatorانجام بازرسي دقيق، تميزكاري سطوح بيروني و داخلي قطعات 

  و نصب آن ها پس از نصب گسكت هاي پايين و بالاي آن و همچنين كنترل و تنظيم هيتر مقره ها 
  ترميم و تقويت ايزولاسيون تمامي باكس هاي الكتروفيلتر  ١٠
  و تمامي درب ها و فلنج ها و اطمينان از وجود اتصال  Roller Bearingsهاي مربوط به قطعات  Earthاصلاح   ١١
  و تعيين تعداد قطعات معيوب collecting electrodeبازرسي دقيق تمامي قطعات    ١٢
  و تعيين تعداد و نواحي معيوب و اصلاح موارد معيوب و در صورت لزوم تعويض آن ها   Guide Platesكنترل قطعات   ١٣
  معيوب Guide Platesو   Collecting Electrodesمونتاژ و نصب قطعات انجام عمليات دمونتاژ و    ١٤

١٥  
مطابق تلرانس هاي شركت طراح و تنظيمات سيستم هاي    Collecting Electrodesانجام تنظيمات دقيق قطعات  

  ضربه زن 

١٦  
تلرانس ها  ي تعريف شده و  كنترل موقعيت تمامي قطعات سيستم تعليق و اصلاح موضع قرار گرفتن آن ها بر اساس 

  ها  Earthهمچنين اصلاح و بهبود وضعيت 
  و سنگ زني و جوشكاري Suspension Barsبر اساس فواصل    Spacing Barsتنظيم فواصل مربوط به قطعات   ١٧
  دفرمه و تعويض آن ها در مواردي كه امكان اصلاح وجود ندارد Rapping Barsرفع دفرمگي مربوط به   ١٨
  و اصلاح دفرمگي آن ها  Rapping Bars Specialبر روي  Rapping Bar connectionاصلاح نشيمنگاه   ١٩
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    Rapping Barsها جهت تنظيم محل استقرار  Guide Fingerتنظيم تمامي   ٢٠

٢١  
موقعي و  شاقولي  اصلاح  و  كنترل  و  كليه  بررسي  تمامي سيستم   Suspension Tubesو    Suspension Linkت 

  هاي تعليق 
  و انجام فواصل و تراز نمودن فريم ها.  Discharge Frameتنظيم دياگونال   ٢٢

٢٣  
به   مربوط  لهيده  هاي  سندان  انجام    Rapping Barsدمونتاژ  و  ها  آن  اصلاح  يا  جديد  هاي  سندان  مجدد  مونتاژ  و 

  اركشي و ترك زني پيچ هاي مربوطهتنظيمات مربوطه و آچ

٢٤  
و تعيين قطعات معيوب و انجام دمونتاژ و تعويض آن ها و نهايتا    Discharge Electrodesبازديد و بررسي قطعات  

  تنظيم بر اساس نقشه و تلرانس مربوطه 

٢٥  
قطعات   هاي  دفرمگي  همچنين    Stabilizing Barsاصلاح  مجاز    Guide Barsو  تلرانس  به  دستيابي  منظور  به 

  فواصل و در صورت دفرمگي زياد تعويض اين قطعات با قطعات جديد

٢٦  
دفرمگي صفحات   و  پيچيدگي  و حذف    Perforated Platesاصلاح  استقرار صحيح صفحات  بين    Gapجهت  هاي 

  صفحات و جلوگيري از فرار گاز از بين فواصل غير متعارف صفحات 

٢٧  
ات و تنظيمات و آچاركشي و ترك زني كليه اتصالات مربوط به قطعات سيستم ضربه زن توزيع گاز ورودي  انجام اصلاح
  الكتروفيلتر 

  اصلاح و تكميل پشم سنگ و عايق مربوط به سقف الكتروفيلتر در قسمت هايي كه دچار نقص ايزولاسيون مي باشند   ٢٨
  ضربه زن صفحات مثبت و سرويس و تنظيمات و نصب مجدد  Driveكنترل و اصلاح ياتاقان هاي مربوط به سيستم   ٢٩
  كنترل زمانبندي صفحات مثبت بر اساس دستورالعمل و اصلاح و تنظيم موارد خارج از تلرانس مربوطه  ٣٠
  كه در اثر سايش مواد و كاركرد دچار دفرمگي شده اند  Connecting Rodsتعويض قطعات   ٣١
  هاي ضربه زن  Shaftو انجام تنظيمات آن ها بر روي ساپورت  Roller Bushingsكنترل و سرويس تمامي قطعات    ٣٢
  هاي ضربه زن و اصلاح موقعيت Hammerدر مقابل  Rapping Barو موقعيت قرارگيري  Levelكنترل   ٣٣
  ها و متعلقات سيستم ضربه زن الكترودهاي منفي  Anvilزني كليه اتصالات  آچاركشي و ترك  ٣٤
  آببندي و گسكت گذاري تمامي درب هاي بازديد و ورق كشي مواضع خورده شده به منظور آببندي كامل   ٣٥
  راندمان آنكنترل، سرويس، اصلاح ، تعويض و تنظيمات ساير قطعات و عوامل داخل الكتروفيلتر جهت بالا بردن   ٣٦

٣٧  
از هر جاي ديگر   از محل كارگاه هاي مكانيك يا  انبار قطعات يا  از محل  به پاي كار قطعات مورد نياز تعميرات  حمل 

  كارخانه توسط ماشين آلات كارفرما به محل تجهيزات (بگ فيلتر و الكتروفيلتر) 
  گي مسير داكت ها بررسي نشست مواد روي داكتينگ و برنامه ريزي جهت جلوگيري از گرفت  ٣٨
  چك كردن فشار و دماي ورودي و خروجي الكتروفيلترها و ثبت اطلاعات در فرم هاي مربوطه  ٣٩
  تنظيمات سيستم كنترلي الكتروفيلترها براي كاركرد فيلتر در شرايط بهينه و راندمان بالا   ٤٠
    HVانجام تست هاي الكتريكال و روتين مربوط به ترانس هاي   ٤١
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  تست هاي عايقي براي كابل هاي روغني ، بازديد و كنترل مرتب سر كابل هاي روغني موجودانجام   ٤٢
  هاي ورودي و خروجي ترانس ها و ...  Busآچاركشي اتصالات قدرت مربوط به تجهيزات اسكوپ كاري مانند تابلوها و   ٤٣
  آچاركشي كليه اتصالات كنترلي و مكانيكي   ٤٤
  ها در الكتروفيلترها  Earth switchكنترل اتصالات   ٤٥
  ، دما و روغن MA ،KVكنترلي ترانس مربوط به سيگنال هاي  Boxبررسي   ٤٦
  موجود در الكتروفيلترها Damping resistorكنترل و در صورت نياز تعويض   ٤٧
  نگهداري و تعمير و تنظيم گيرموتورهاي چكش ها   ٤٨
  نياز رفع عيب يا تعويض مقره ها و هيترهاي الكتروفيلترهاكنترل و در صورت   ٤٩
  تعمير ، تنظيم و رفع عيب كليه آيتم هاي اسكوپ كاري  ٥٠
  شارژ و يا در صورت نياز تعويض روغن گيربكس ها و گريس زني به دستگاه ها   ٥١
  ناسب بعد از هر تعميرات جمع آوري ضايعات فيلترها اعم از كيسه ها و ورق ها و ساير ضايعات در يك محل م  ٥٢
  نعويض، تعمير و سرويس نازل ها، لوله هاي آب بين نازل و رينگ بالاي كولينگ تاور  ٥٣
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.  ٣٧خيابان بهروز ، شماره ميدان مادر،دفتر مركزي: تهران ، ميرداماد ، 
  ٢٢٢٧١٢٩٠نمابر  ٢٢٩٠٤٩٨٥تلفن 

نمابر :   ٠٧٦٣٣٢٣٧٠٠١-٨كارخانه:  هرمزگان ، بندر خمير  تلفن : 
٠٧٦٣٣٢٣٧٠١٣

  الزامات عمومي پيمانكاران  -٣پيوست 
  HSEدستورالعمل 

  (براي كليه پيمانكاران شركت قابل كاربرد و الزامي است)
 برسند.   HSEبوده و به تأئيد نماينده كارفرما و واحد   HSEپيمانكاران داراي شرايط زير بايد داراي مسئول - ١

   نفر مي باشند.  ٢٥پيمانكاراني كه داراي تعداد نيروي بيش از 

 رسيده شود.  HSEپيمانكار مي بايست به تأئيد واحد   HSEصلاحيت مسئول  - ٢

ســاعت اســت.    ٨افراد پيمانكار ضروري است. حداقل مدت اين آموزش  براي كليه    HSEآموزشهاي عمومي    - ٣
شــركت ســيمان هرمزگــان ارائــه نمايــد و    HSEبه واحد   پيمانكار موظف است كپي گواهينامه هاي آموزشي را

  آموزشها مي بايست به صورت ساليانه تكرار گردند.
ز استخدام و دوره اي را بصورت زير انجــام  كليه پيمانكاران موظفند براي تمام پرسنل خودشان معاينات قبل ا- ٤

 داده و نتايج را به كارفرما ارائه نمايد.

پيمانكار موظف است هر گونه حادثه، شرايط اضطراري،  بيماريهاي شــغلي و رويــدادهاي خطرنــاك خــود را    - ٥
  شركت سيمان هرمزگان اعلام نمايد.  HSEساعت بعد از وقوع به واحد   ٢٤حداكثر تا  

يكه پيمانكار در حين فعاليت داراي حادثه منجر به فوت  باشد ، اين حادثه در ادامــه همكــاري او در  در صورت - ٦
  پيمانهاي بعدي تأثير منفي قابل ملاحظه خواهد داشت .                      

  شركت مي باشند.  HSEپيمانكاران موظف به تبعيت از خط مشي، دستورالعملها، استانداردها و مقررات   - ٧
پيمانكاران موظف اند تجهيزات حفاظت فردي متناسب   با نوع كار تهيه و در اختيار كاركنان خود قرار داده و  - ٨

  ضمن آموزش استفاده از تجهيزات بر نحوه استفاده از آن نيز نظارت داشته باشد.
  استفاده از اتباع خارجي و همچنين فاقد پايان خدمت ممنوع مي باشد .  - ٩
  ابزار مورد استفاده توسط پيمانكار مي بايست داراي شرايط ايمني لازم باشد.تجهيزات و   - ١٠
آيين نامه هاي حفاظت فني و بهداشت كار صلاحيت انجام كــار خــود را از  ٢پيمانكاران مي بايست برابر ماده  - ١١

  نظر ايمني از وزارت كار وامور اجتماعي ( اداره كل هر استان ) اخذ نمايد .
ين ومقرراتي ملي شامل (قوانين كار ، ايين نامه هاي حفاظت و بهداشت كار ، حدود تماس شــغلي  رعايت قوان - ١٢

و آيين نامه ها و ضوابط زيست محيطي كه در اين دستور العمل به آن اشاره نشده است و بر حسب نــوع پيمــان  
  انجام و اجراي آن توسط پيمانكار ضروري است  


