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. تلفن  ٣٧دفتر مركزي: تهران ، ميرداماد ، خيابان بهروز ، شماره 
  ٢٢٢٧١٢٩٠نمابر  ٢٢٩٠٤٩٨٥

نمابر :   ٠٧٦٣٣٢٣٧٠٠١-٨كارخانه:  هرمزگان ، بندر خمير  تلفن : 
٠٧٦٣٣٢٣٧٠١٣

    توليد   وطاجراي عمليات نسوز كاري خط  جهت انتخاب پيمانكارعمومي   مناقصه شرايط

   (سهامي عام) شركت سيمان هرمزگان  

  :مناقصه موضوع - ١

از عمليات نسوز كاري در مقاطع زماني و مناطقي از خطوط توليد كارخانه سيمان هرمزگان   عبارت مناقصه موضوع
آجر چيني كولر ، هود ، داكت هواي ثالثيه ، سيكلون ها و رايزر    شده تقريبي ذيل كه شامل:به مقدار مشخص  

بتن ريزي و كليه فعاليتهاي مربوط به آن ( انكر زني ، اسلب گذاري ، قالب بندي ، بتن ريزي و  ،    داكتها و ... 
دپارتمان پخت و آسياب مواد خام (كوره ، هود ،  بازكردن قالب و كليه موارد مرتبط با نسوزكاري) در كليه نقاط  

آجر چيني كوره و لكه گيري و كليه فعاليت هاي  ،  كولر ، پيش گرمكن ، داكت ثالثيه ، داكتها ، رايزر داكتها و...)
 مي باشد.    مرتبط به آن (جوشكاري نبشي ، بولت ، آماده سازي سطح ، برش آجر و ورق گذاري زير آجر و .... )

  
 

  مقدار   واحد  ات شرح خدم

آجرچيني ترشياري و پري هيتر (شامل بدنه  سيكلون ها،رايزر داكت،شيبي اينلت،رايزر داكت و ورتكس)هود و گريت( شامل  
  ١٠٠  تن  البو،داستينگ چمبر،بدنه و سقف هود و بدنه گريت) و كليه فعاليت هاي مرتبط  

برش    نبشي و تسمه بولت،آماده سازي سطح،آجرچيني كوره و لكه گيري و كليه فعاليت هاي مرتبط شامل جوش كاري  
 آجر،پليت كوبي  

  ١٢٠٠  تن

  ٣٠  تن قالب بندي و بتن ريزي بدنه مشعل اصلي و كلساينرآماده سازي ،

 -   _    جك اورينگ  مونتاژ و دمونتاژ

كاري دپارتمان پخت و آسياب مواد شامل تخريب بتن و آجر و آماده سازي،برش انكر قديمي و    دنزيتبتن ريزي كست و  
  ١٠٠  تن زيرسازي،اسلب گذاري،قالب بندي،بتن ريزي و بازكردن قالب ،جوشكاري انكر    سنگ زني،

  ٨٠٠  تن كوره   تخريب نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ  

 ٨٠٠  تن  كوره   تخليه نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ  

  ٦٠٠٠  متر مربع  هاي كورهايستگاه  ،ورتكس و داخل سيكلون ها)و  و رايزر  ،اينلتو گريت  داربست بندي دپارتمان پخت شامل (هود

  ٦٠٠  متر مربع   زيرسازي بتن گان شامل تخريب آجر،بتن،آماده سازي سطح و جوش كاري نصب انكر 

  -   نفر روز  نفرات (جوشكار، بنا و كارگر) به صورت روزمزد دستمزد  
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  نحوه ارائه پيشنهاد قيمت:  -٢
ركت  -٢-١ ه در كنندگان شـ ند مي موظف مناقصـ ه را تكميل و  جدول باشـ وع مناقصـ نهاد قيمت انجام موضـ پيشـ

  باشد. مي ٠١/٠٦/١٤٠٤مورخ  شنبهتا آخر وقت اداري روز ضمناً آخرين مهلت ارائه پيشنهادات  .اعلام نمايند 
 و پاكت لاك در و نموده امضـاء و مهر كامل بطور را اسـناد صـفحات كليه بايد  مناقصـه در كنندگان شـركت  -٢-٢

  .دريافت دارند  رسيد  به يكي از نشاني هاي ذيل تحويل و شده مهر
 جاده بندرلنگه، كارخانه سيمان هرمزگان، واحد دبيرخانه. ٤الف)استان هرمزگان، شهرستان بندرخمير، كيلومتر 

  ، واحد دبيرخانه. ٣٧ب)تهران، بلوار ميرداماد، ميدان مادر، خيابان شهيد سنجابي، بالاتراز ميدان مينا، پلاك 
ه فرم  -٢-٣ ده ارسـال مناقصـ ده كامل كنندگان شـركت توسـط  بايد  شـ ناد كليه و شـ  يا بدون تغيير مدارك و اسـ

 .گردند  مسترد مناقصه گزار به اي جمله يا رقم نمودن اضافه يا حذف

 در آن مندرج متن كليه قبول بمنزله باشـند، نشـده مهر يا و امضـاء مدارك صـفحات از برخي صـورتيكه در  -٢-٤

 .داشت نخواهد  آنها تغيير يا و تفسير يا و نفي به نسبت حقي وي و شده تلقي كنندگان شركت توسط 

تماس حاصل    ٠٧٦٣٣٢٣٧٠٠١  - ٥تلفنبه شماره  واحد توليد  در صورت نياز به كسب اطلاعات بيشتر با    -٢-٥
  نماييد. 

فاهي موارد  -٢-٦ ده عنوان شـ تفسـير،   تغيير، به الزامي صـورتيكه در و نبوده مسـتند  مناقصـه گزار طرف از شـ
 شركت كنندگان اطلاع به مناقصه گزار توسط  كتباً موارد اينگونه باشد، مناقصه اسناد از مواردي كسر ياو   اضافه

 .شد  خواهد  ارسال آنها آدرس  به و شده رسانده

 زمان مناقصـه تمديد  يا و مناقصـه اسـناد به مواردي كاسـتن يا و افزودن نظر، تجديد  به مختار مناقصـه گزار  -٢-٧

ــه مدت يافتن پايان از قبل ــد. قيمتمي مناقص ــده درج هايباش  يا       و خورده خط  وجه هيچ به نبايد  ش

 . باشد  مخدوش 

ركت  -٢-٨ نهادات بايد  مناقصـه در كنندگان شـ ه در را خود پيشـ رح به جداگانه پاكت سـ واحد  زير به شـ
 .دارند  دريافت رسيد  و تحويل نموده ٢-٢و يا كارخانه به نشاني هاي مندرج در بند  دبيرخانه در تهران

 : حاوي "الف"پاكت 

 مناقصه به يكي از دو روش ذيل مي بايست به مناقصه گزار ارائه گردد:  در تضمين شركت

ه  -١ امـ انتنـ ــمـ ه مبلغ   ضـ ك مركزي ) بـ انـ ام از بـ ــپـ د رهگيري سـ انكي ( داراي كـ ال       ٢،  ٥٠٠،  ٠٠٠،  ٠٠٠بـ                   ريـ
  ( دو ميليارد و پانصد ميليون ريال )تمديد.  قابل ماه اعتبار و سه حداقل با
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  با مشخصات ذيل:   ( چهار ميليارد ريال ) ريال ٤، ٠٠٠، ٠٠٠، ٠٠٠يك فقره چك صيادي معادل  -٢
 چك صيادي مي بايست به تاريخ روز باشد.  -

 چك صيادي در وجه شركت سيمان هرمزگان و بدون هيچگونه توضيحات اضافه ديگر.  -

 چك صيادي مي بايست به عنوان وثيقه ثبت گرديده و تصوير ثبت در سامانه در پاكت ضميمه گردد.   -

  : حاوي" ب "پاكت 
رايط  -١ اء  در شـركت فرم شـ ه و پيش نويس قرارداد كه توسـط شـركت كننده مي بايسـت ممهور و امضـ مناقصـ

  شده باشد.   

اي مجاز  -٢ نامه و آگهي روزنامه رسـمي حاوي آخرين تغييرات در مورد دارندگان امضـ اسـ دق اسـ رونوشـت مصـ

 قوقي) پيشنهاد دهنده براي اسناد مالي و تعهد آور در زمان تسليم پيشنهاد اين مناقصه (جهت اشخاص ح

٣-                  . آور  تـعـهــد  و  مــالـي  ــنــاد  اسـ قـرارداد،  انـعـقــاد  جـهــت  مـجــاز  ــاي  امضــ ــدگــان  دارن هـويـتـي          مــدارك 
 ( جهت اشخاص حقيقي و حقوقي )  

 ( جهت اشخاص حقيقي و حقوقي )  گذشته.  سال سه طي قبلي منعقده قراردادهاي و كاري سوابق -۴

 از سوي صاحبان امضاء مجاز. ارائه يك نسخه گواهي امضاء -۵

  صلاحيت پيمانكاري. گواهي  -۶

  حاوي: "ج" پاكت

  قيمت. فرم تعهد نامه و پيشنهاد
شـركت كننده مي بايسـت هر يك از  پاكات فوق الذكر را با تعيين درج الف تا ج و توضـيح آن بر روي  
ده با قيد نام و  ه پاكت را در يك پاكت لاك و مهر شـ پس هر سـ پاكت، جداگانه لاك و مهر نموده و سـ

ر ه به واحد دبيرخانه شـ ماره مناقصـ ه و شـ وع مناقصـ ماره تماس ، موضـ ركت كننده ، شـ اني شـ كت  نشـ
بديهي است در صورت عدم وجود رسيد ، حق اعتراض  سيمان هرمزگان تحويل و رسيد اخذ نمايند. 

  و درخواست رسيدگي از شركت كننده سلب مي گردد. 
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   :ساير شرايط -٣
 اضـافه يا حذف يا بدون تغيير و شـده كامل كنندگان شـركت توسـط  بايد  شـده ارسـال مناقصـه فرم شـرايط   -٣-١

 .گردد مسترد مناقصه گزار به اي جمله يا رقم نمودن

رايط  از برخي صـورتيكه در  -٣-٢ ند، نشـده مهر يا و امضـاء مناقصـه، صـفحات شـ  متن كليه قبول بمنزله باشـ

ير يا و نفي به نسـبت حقي وي و شـده تلقي كنندگان شـركت توسـط  در آن مندرج  نخواهد  آنها تغيير يا و تفسـ

 .داشت

دگان دعوت  -٣-٣ ه به شـ ورتيكه در مناقصـ ؤالي صـ ناد در مندرج متون با ارتباط در سـ ند، اسـ ته باشـ  مي داشـ

 .دريافت نمايند  كتبي پاسخ و سؤال مناقصه گزار از كتباً آگهي، انتشار از روز پس ظرف مدت سه حداكثر توانند 

فاهي موارد  -٣-٤ تفسـير،   تغيير، به الزامي صـورتيكه در و نبوده مسـتند  مناقصـه گزار طرف از شـده عنوان شـ
 شركت كنندگان اطلاع به مناقصه گزار توسط  كتباً موارد اينگونه باشد، مناقصه اسناد از مواردي كسر و يا اضافه

 .شد  خواهد  ارسال آنها آدرس  به و شده رسانده

زمان  تمديد  يا و مناقصــه اســناد به مواردي كاســتن يا و افزودن ، نظر تجديد  به مختار مناقصــه گزار  -٣-٥
 درج دقيق و خوانا بصـورت را قيمتها  بايد  شـركت كنندگان . باشـد  مي مناقصـه مدت يافتن پايان از قبل مناقصـه

 .باشد  مخدوش  يا و خورده خط  وجه هيچ به نبايد  شده درج هاي قيمت نمايند.   كامل و

 .باشد  معتبر پيشنهادات ارائه مهلت اتمام زمان از روز ٦٠ حداقلشده، بايستي  ارائه قيمت پيشنهاد -٣-٦

ارائه پيشنهاد هيچگونه حقي را براي شركت كننده در مناقصه ايجاد نخواهد نمود و به پيشنهادهايي كه    - ٣-٧
  بعد از مدت مقرر واصل شوند، ترتيب اثر داده نخواهد شد. 

مورد   كار حجم و مناقصـه موضـوع انجام مورد در كامل و كافي اطلاعات بايد  مناقصـه در كنندگان شـركت  -٣-٨
 آنها آگاهي به و نموده آوري جمع را كار انجام براي مناقصـه در مؤثر پارامترهاي و موارد كليه خلاصـه و نظر

  .بود نخواهد  پذيرفته مناقصه در كنندگان شركت جانب از عذري هيچ لذا باشند، داشته كامل

شــركت كنندگان در مناقصــه مي توانند با هماهنگي قبلي از محل انجام خدمت بازديد در صــورت نياز    -٣-٩
نموده و پس از اطلاع كامل از شــرايط موجود، پيشــنهاد قيمت خود را تســليم نمايند. بديهي اســت پس از ارائه 

  پيشنهاد قيمت، هيچ گونه عذري از طرف شركت كنندگان پذيرفته نخواهد بود.    
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ته مناقصـه گزار به آنها تحويل از پس را خود اسـناد مطالبه حق مناقصـه در كنندگان شـركت  -٣-١٠ و          نداشـ
  .نمايند  اعمال آنها در توانند تغييراتي نمي

نهاد ارائه  -٣-١١ ط  پيشـ ركت توسـ ه در كنندگان شـ رايط  كليه قبول بمنزله مناقصـ ناد در مندرج شـ ه اسـ  مناقصـ

  .گردد تلقي مي

مناقصـه گزار مي تواند در صـورت صـلاحديد و با توجه به صـرفه و صـلاح و شـرايط ، نسـبت به انتخاب -٣-١٢
  پيمانكار در هر اسكله به صورت مجزا اقدام نمايد. 

  هزينه درج آگهي بر عهده برنده مناقصه مي باشد. -٣-١٣
   :آنها قرائت و پيشنهادها گشايش نحوه   -٤
 كميسـيون در پيشـنهادها تسـليم مهلت انقضـاي تاريخ از پانزده روز كاري مدت ظرف پيشـنهادها كليه  -٤-١

ورت در و گرددمي قرائت و معاملات باز حت احراز صـ ناد، تمامي صـ ه نتيجه اسـ ي اعلام مهلت در مناقصـ  مقتضـ

 . گرددمي

كليه اسناد و مدارك مناقصه كه از طرف شركت در اختيار شركت كتتدگان قرار داده شده است بايد مطابق    -٤-٢
دستورالعمل  ساير  نيز  و  مناقصه  مدارك  شرايط  ساير  همراه  به  و  شود  تنظيم  و  تكميل  مربوطه  مقررات  و  ها 

 ه شركت تسليم گردد . هاي ((الف)) و ((ب)) و ((ج)) قرار گرفته و ب درخواستي به ترتيب در پاكت

ورتيكه در ي يا و نبوده  پاكت (الف) و (ب) كامل در موجود مدارك صـ اهده  آنها در نقصـ گردد،  مشـ
  . شودنمي پاكت (ج)  باز و گرددمي تلقي مردود مربوطه يشنهادپ
نهادها  -٤-٣ رط و قيد  بدون و كامل بايد  پيشـ د. شـ نهادهاي به باشـ روط، مخدوش و مبهم پيشـ  اثر ترتيب مشـ

 .شودنمي داده

   :پيشنهادها رد يا و انتخاب -٥
 در تعهدي و مجاز و مختار بوده پيشــنهادها و يا تمامي يك هر رد يا و قبول به مختار مجاز و  مناقصــه گزار

 حق كنندگان شــركت از يك هيچ و داشــت نخواهد  نموده، ارائه را ترين قيمت پائين كه پيشــنهادي انتخاب

برنده   انتخاب در عامل مهمترين و داشـت نخواهند  را مناقصـه برنده انتخاب و نحوه خود پيشـنهاد درباره اسـتفسـار
  باشد.مي كار ، امكانات و امتيازات فتي وي سابقه ، تجربه، حسن رفتار مناقصه
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   :قرارداد عقد نحوه  -٦
ايش از بعد  نهاد هايقيمت قرائت و پاكات گشـ ده، پيشـ ناد و مدارك شـ ه اسـ ي مورد مناقصـ  ارزيابي قرار و بررسـ

 عقد قرارداد انجام براي كننده مربوطه شـركت از و شـده واقع قبول مورد پيشـنهاد مناسـب ترين و گرفت خواهد 

  آمد. خواهد  بعمل دعوت
   :آن نظائر و عوارض بيمه، ماليات،  -٧

ه از طريق  اينكه به توجه با وع اين مناقصـ د، مي پيمانكاري انعقاد قراردادانجام موضـ  و كار قوانين كليه باشـ
نامه وآخرين اجتماعي بيمه و كارگري ادره هاي بخشـ  امور وزارت و اجتماعي امور و كار وزارت طرف از صـ

 و بيمه جمله از گيرد، تعلق قرارداد اين به فوق قوانين اجراي اثر در كه هرگونه پرداختي و دارائي و اقتصـاد
خواهد گرديد. بديهي اسـت تسـويه حسـاب  پرداخت ذيربط  هايسـازمان وجه در و پيمانكار بوده بعهده ماليات

 نهائي با پيمانكار منوط به ارائه مفاصا حساب از سازمان تأمين اجتماعي خواهد بود. 

   :آن استرداد نحوه  و مناقصه در شركت نامه ضمانت -٨
 مناقصه به يكي از دو روش ذيل مي بايست به مناقصه گزار ارائه گردد:  در تضمين شركت -٨-١

ــمـانتنـامـه  -٨-١-١ ــپـام از بـانـك مركزي ) بـه مبلغ  ضـ ريـال          ٢، ٥٠٠، ٠٠٠،  ٠٠٠بـانكي ( داراي كـد رهگيري سـ
  تمديد.  قابل ماه اعتبار و سه حداقل با( دو ميليارد و پانصد ميليون ريال ) 

  با مشخصات ذيل:   ( چهار ميليارد ريال ) ريال ٤، ٠٠٠، ٠٠٠، ٠٠٠يك فقره چك صيادي معادل  -٨-١-٢
 چك صيادي مي بايست به تاريخ روز باشد.  -

 چك صيادي در وجه شركت سيمان هرمزگان و بدون هيچگونه توضيحات اضافه ديگر.  -

  چك صيادي مي بايست به عنوان وثيقه ثبت گرديده و تصوير ثبت در سامانه در پاكت ضميمه گردد.   -

 خواهد مسـترد   بررسـي از پس نباشـند  مناقصـه سـوم تا اول برنده نفرات جزء كه كنندگاني شـركت تضـمين  -٨-٢  

  .گرديد 
 .خواهد شد  وي مسترد به مناقصه، اول برنده با قرارداد عقد  از پس نيز برنده دوم و سوم تضمين -٨-٣

مناقصــه          در شــركت بابت شــده ارائه تضــمين قرارداد، انعقاد از كاري پس روز  ٣٠ مدت حداكثر ظرف  -٨-٤
  .گرددمي مسترد مناقصه برنده به تعهدات انجام تضمين دريافت ازاء ) در ٨-٥بند  ( موضوع  
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يا  نامه ضـمانت تهيه به نسـبت فوق بند  در شـده اشـاره مدت ظرف نتواند  مناقصـه برنده صـورتيكه در  -٨-٥
مين ت مختار كارفرما نمايد،  اقدام تعهدات انجام معتبر تضـ مين كه اسـ ركت تضـ ه در شـ  خود نفع را به مناقصـ

 و سـلب خود را از اقدام اين به نسـبت اعتراض گونه هر حق خصـوص اين در مناقصـه برنده ضـمناً و نمايد  ضـبط 
 .نمايد مي اسقاط

برنده مناقصـه مي بايسـت ظرف مدت يك هفته كاري پس از اعلام كارفرما نسـبت به انعقاد قرارداد اقدام   -٨-٦
مانتنامه انجام تعهدات (هر كدام كه   ليم ضـ اي قرارداد و تسـ ه تا تاريخ امضـ ركت در مناقصـ مانت نامه شـ نمايد. ضـ

ه   ط كارفرما نگهداري و عندالزوم به هزينه برنده مناقصـ د) توسـ ه  موخر باشـ د. امتناع برنده مناقصـ تمديد خواهد شـ
مانتنامه انجام تعهدات ، به كارفرما حق مي دهد كه وجوه   ليم ضـ اي قرارداد يا تسـ يا تأخير غير موجه وي در امضـ

رايطي كارفرما   بط نمايد. در چنين شـ ه را بنفع خود ضـ ركت در مناقصـ مانتنامه شـ بتمربوط به ضـ  به انعقاد نسـ

 بلغ اعلام شـده برنده مناقصـه (نفر اول) و با رعايت سـاير مقررات قانوني و آيين نامه ايدوم طبق م نفر قرارداد با

  .است ساري و جاري نيز نفر سوم  مورد در بند  اين تمامي شرايط موضوع است بديهي خواهد نمود. اقدام
نه  -٨-٧ ه گزار محرز گردد كه دو يا تعدادي از پيشـ ه بر مناقصـ اد دهندگان به زيان هرگاه در هر مرحله از مناقصـ

مناقصــه گزار با يكديگر تباني يا ســازش نموده اند، ضــمن اينكه پيشــنهاد هاي آنها از بررســي مناقصــه حذف       
مي گردد، موارد ذيل از ســوي مناقصــه گزار صــورت خواهد پذيرفت و پيشــنهاد دهندگان خاطي حق هر گونه  

  اعتراضي را از خود سلب مي نمايند. 
  ضمين شركت در مناقصه افراد خاطي به نفع شركت بدون هيچگونه تشريفات اداري و قضائي. ضبط مبالغ ت-١
  پيشنهاد دهندگان خاطي در ليست سياه قرار داده مي شود و از ليست پيمانكاران مجاز خارج مي گردند. -٢
  اعلام مراتب به انجمن صنفي و سازمان هاي ذيربط و مراجع قضائي.  -٣
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  :مناقصه مدارك و اسناد امضاي و مهر -٩

قيمت و پيش نويس  فرم پيشـنهاد  مناقصـه ، در شـركت فرم شـرايط  شـامل: مناقصـه اسـناد و مدارك صـفحات كليه
اء حق ارندگاندبالاترين مقام    "امضـاي به بايد  قرارداد نهاد دهنده در امضـ ركت پيشـ يده"شـ  مهر به ممهور و رسـ

 ردد.گ شركت

نمايندگ به    ........................................  : خانوادگي  نام   ...........................................  : نام  از اينجانب  ي 
 شركت : ..........................................................................                     

مفاد شـرائط شـركت در مناقصـه را مطالعه نموده و با قبول شـرائط ذكر شـده آمادگي اين شـركت را 

ه گر  ه هيچگونه حقي را براي مناقصـ ركت در مناقصـ منأ شـ ه اعلام مي دارد. ضـ ور در مناقصـ جهت حضـ

ب   ايجاد ننموده و مناقصـه گزار تا قبل از انعقاد و ابلاغ قرارداد از حق ابطال مناقصـه يا تجديد آن حسـ

  مورد بر اساس تشخيص خود برخوردار بوده و مناقصه گر در اين خصوص هيچگونه اعتراضي ندارد. 

  امضاء متقاضي و مهر شركت 
  تاريخ   
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  « فرم پيشنهاد قيمت »  

  نگردددر قيمت هاي اعلام شده فوق ماليات بر ارزش افزوده محاسبه و لحاظ . 

ن  ضـمناً اين شـركت تعهد مي نمايد در صـورت برنده شـدن در مناقصـه و عدم حضـور براي انعقاد قرارداد ظرف مدت يك هفته پس از ابلاغ شـركت سـيما 
يمان هرمزگان اختيار دارد د ركت سـ اء اين تعهدنامه شـ ته و با امضـ ركت در مناقصـه خود هيچگونه ادعائي نداشـ پرده شـ ر  هرمزگان ، نسـبت به وجه سـ

ل از  وص ضـبط سـپرده مذكور به نفع خود اقدام نمايد. ضـمنأ شـركت در مناقصـه هيچگونه حقي را براي مناقصـه گر ايجاد ننموده و مناقصـه گزار تا قبخصـ
  ه انعقاد و ابلاغ قرارداد از حق ابطال مناقصـه يا تجديد آن حسـب مورد بر اسـاس تشـخيص خود برخوردار بوده و مناقصـه گر در اين خصـوص هيچگون

  اعتراضي ندارد.  

 تاريخ:                                            نام و نام خانوادگي نماينده:                                   

  مهر و امضاء:                         نام شركت پيمانكار :                  

  ريال - مبلغ كل  ريال - بهاء واحد  مقدار   واحد شرح خدمات  رديف 

١ 

آجرچيني ترشياري و پري هيتر (شامل بدنه  سيكلون ها،رايزر 
داكت،شيبي اينلت،رايزر داكت و ورتكس)هود و گريت( شامل  
البو،داستينگ چمبر، بدنه و سقف هود و بدنه گريت) و كليه  

 فعاليت هاي مرتبط   

      ١٠٠  تن

٢  
آجرچيني كوره و لكه گيري و كليه فعاليت هاي مرتبط شامل  

برش   كاري نبشي و تسمه بولت،آماده سازي سطح،جوش 
 آجر،پليت كوبي  

      ١٢٠٠  تن

قالب بندي و بتن ريزي بدنه مشعل اصلي و  آماده سازي ،  ٣
 كلساينر 

      ٣٠  تن

      -  _    جك اورينگ مونتاژ و دمونتاژ  ٤

٥  

كاري دپارتمان پخت و آسياب مواد  دنزيتبتن ريزي كست و 
شامل تخريب بتن و آجر و آماده سازي،برش انكر قديمي و  

زيرسازي،اسلب گذاري،قالب  ،جوشكاري انكر  سنگ زني، 
  بندي،بتن ريزي و بازكردن قالب 

      ١٠٠  تن

      ٨٠٠  تن  كوره تخريب نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ   ٦
      ٨٠٠  تن  كوره تخليه نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ    ٧

و   ،اينلتو گريت  داربست بندي دپارتمان پخت شامل (هود  ٨
  هاي كورهايستگاه ،ورتكس و داخل سيكلون ها)و رايزر

      ٦٠٠٠  متر مربع 

زيرسازي بتن گان شامل تخريب آجر،بتن،آماده سازي سطح و    ٩
  جوش كاري نصب انكر

      ٦٠٠  متر مربع 

      -  نفر روز  دستمزد نفرات (جوشكار، بنا و كارگر) به صورت روزمزد  ١٠

    ريال   - جمع كل مبلغ 
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  قرارداد خدمات نسوزكاري
در اداره ثبت    ٤٦٤١٢ثبت شده به شماره  (سهامي عام) شركت سيمان هرمزگاناين قرارداد در شهر تهران بين 

شركتهاي تهران به نمايندگي آقاي ......... به عنوان عضو هيأت مديره و مديرعامل و آقاي .......... به عنوان عضو  

ادر، خيابان شهيد سنجابي ، بالاتر از ميدان مينا، پلاك  هيأت مديره و به نشاني: تهران، بلوار ميرداماد، ميدان م

نـاميده ميشود از يكطـرف    «كارفرما»كه از اين پس در اين قـرارداد اختصـاراً    ٢٢٩٠٤٩٨٥به شماره تلفن    ٣٧

ه ...........    به  به شماره ........... در اداره ثبت شركت هاي شهر ...........، داراي شناس   ثبت شدهشركت ..................    و

كـه از اين پس درايـن قـرارداد    تلفن: ........    - نمايندگي آقاي ..................... به عنوان ................ و به نشاني : .............،  

اي  ناميده مي شود از طرف ديگر به شرح ذيل منعقد مي گردد و طرفين متعهد و ملزم به اجر  «پيمانكار»اختصاراً  

  دقيق مفاد آن مي باشند:  

  موضوع قرارداد -١ماده  

عمليات نسوز كاري در مقاطع زماني و مناطقي از خطوط توليد كارخانه سيمان هرمزگان  موضوع قرارداد عبارت از  
آجر چيني كولر ، هود ، داكت هواي ثالثيه ، سيكلون ها و رايزر    به مقدار مشخص شده تقريبي ذيل كه شامل:

بتن ريزي و كليه فعاليتهاي مربوط به آن ( انكر زني ، اسلب گذاري ، قالب بندي ،        بتن ريزي  ،    داكتها و ... 
(كوره ، هود   و بازكردن قالب و كليه موارد مرتبط با نسوزكاري) در كليه نقاط دپارتمان پخت و آسياب مواد خام

آجر چيني كوره و لكه گيري و كليه فعاليت هاي  ،    ، كولر ، پيش گرمكن ، داكت ثالثيه ، داكتها ، رايزر داكتها و...)
  مي باشد.    مرتبط به آن (جوشكاري نبشي ، بولت ، آماده سازي سطح ، برش آجر و ورق گذاري زير آجر و .... )

  مقدار   واحد شرح خدمات  رديف 

١ 
آجرچيني ترشياري و پري هيتر (شامل بدنه  سيكلون ها،رايزر داكت،شيبي اينلت،رايزر داكت و ورتكس)هود و  

 گريت( شامل البو،داستينگ چمبر،بدنه و سقف هود و بدنه گريت) و كليه فعاليت هاي مرتبط   
  ١٠٠  تن

  نبشي و تسمه بولت،آماده سازي سطح،آجرچيني كوره و لكه گيري و كليه فعاليت هاي مرتبط شامل جوش كاري    ٢
 برش آجر،پليت كوبي  

  ١٢٠٠  تن

  ٣٠  تن قالب بندي و بتن ريزي بدنه مشعل اصلي و كلساينر آماده سازي ،  ٣

  -  _    جك اورينگ  مونتاژ و دمونتاژ  ٤
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  مدت قرارداد   -٢ماده  
د. لذا عمليات اجرائي  ...................لغايت   ................. قرارداد از تاريخ  زمان اجراي ي مي باشـ مسـ ال شـ به مدت يكسـ

ــوع قرارداد طي مـدت آن ار و يـا بـه دفعـات تكرار  موضـ ا ابلاغ كتبي كـارفرمـا كـه اين ابلاغ مي توانـد فقط يـك بـ      بـ

وع  وزكاري ادامه خواهد داشـت و در نهايت مدت زمان اجراي عمليات موضـ ود ، آغاز و تا پايان آن مرحله از نسـ شـ

  قرارداد تابع عمليات اجرايي و دفعات ابلاغ نسوزكاري خواهد بود. 

  اردادمبلغ قر -٣ماده  

كه به    مي باشد   ريال   .........................................................مبلغ تقريبي كل قرارداد براي انجام كامل موضوع آن، جمعاً  
  محاسبه شده است .   ذيل شرح جدول 

كاري دپارتمان پخت و آسياب مواد شامل تخريب بتن و آجر و آماده سازي،برش انكر   دنزيت بتن ريزي كست و   ٥
  زيرسازي،اسلب گذاري،قالب بندي،بتن ريزي و بازكردن قالب ، جوشكاري انكر  سنگ زني،قديمي و 

  ١٠٠  تن

  ٨٠٠  تن  كوره  تخريب نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ   ٦

  ٨٠٠  تن  كوره  تخليه نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ   ٧

  ٦٠٠٠  متر مربع   هاي كوره ايستگاه ،ورتكس و داخل سيكلون ها)و و رايزر ،اينلتو گريت داربست بندي دپارتمان پخت شامل (هود  ٨

  ٦٠٠  متر مربع   زيرسازي بتن گان شامل تخريب آجر،بتن،آماده سازي سطح و جوش كاري نصب انكر  ٩

  -  نفر روز   دستمزد نفرات (جوشكار، بنا و كارگر) به صورت روزمزد  ١٠

  ريال - مبلغ كل  ريال - بهاء واحد  مقدار   واحد شرح خدمات  رديف 

١ 

آجرچيني ترشياري و پري هيتر (شامل بدنه  سيكلون  
ها،رايزر داكت،شيبي اينلت،رايزر داكت و ورتكس)هود و  

گريت( شامل البو،داستينگ چمبر،بدنه و سقف هود و بدنه  
 گريت) و كليه فعاليت هاي مرتبط   

  ############  ########  ١٠٠  تن

٢  
مرتبط  آجرچيني كوره و لكه گيري و كليه فعاليت هاي 

  شامل جوش كاري نبشي و تسمه بولت،آماده سازي سطح، 
 برش آجر،پليت كوبي  

  ###########  ########  ١٢٠٠  تن

٣  
قالب بندي و بتن ريزي بدنه مشعل اصلي و  آماده سازي ،

 كلساينر 
  ##########  #######  ٣٠  تن

٤  
    جك اورينگ  مونتاژ و دمونتاژ

_  -  #######  
##########  
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كاهش يا    %٢٥قرارداد ) را تا ميزان   ٣كارفرما مي تواند مقادير قرارداد ( مقادير مندرج در جدول ماده  : ١تبصره 
افزايش دهد و پيمانكار ملزم به انجام كار بر اساس ريز قيمتهاي توافق شده مي باشد .  بديهي است با افزايش و  

    خواهد يافت .  يا كاهش مقدار قرارداد ، مبلغ قرارداد نيز متناسباً تغيير  
: ماليات بر ارزش افزوده در صـورت ارائه گواهينامه ثبت موديان مالياتي در تعهد كارفرما مي باشـد كه    ٢تبصـره  

  پيمانكار بايستي ذيل صورت وضعيت هاي خود مراتب را ذكر نمايد. 
رت وضـعيت پيمانكار بهاي كل قرارداد و آخرين صـو  %٥قانون تامين اجتماعي، پرداخت   ٣٨طبق ماده  :    ٣تبصـره  

پس از ارائه آن، به پيمانكار مسـترد   موكول به ارائه مفاصـا حسـاب از طرف سـازمان تامين اجتماعي خواهد بود كه
    خواهد شد . 

: مبالغ مكســوره بابت تضــمين حســن انجام كار پس از خاتمه قرارداد و ارائه مفاصــا حســاب از طرف   ٤تبصــره  
  د.خواهد ش  ت رضايت كارفرما به پيمانكار مستردسازمان تأمين اجتماعي و در صور

  .تامين كليه نفرات مورد نياز براي انجام عمليات مذكور بر عهده پيمانكار مي باشد  : ٥تبصره 
 )  قالب بند و جوش كار ماهر بناي ماهر، شامل كارگر روزمزد،(  

  
  
 

٥  

كاري دپارتمان پخت و آسياب مواد   دنزيتبتن ريزي كست و 
سنگ شامل تخريب بتن و آجر و آماده سازي،برش انكر قديمي و 

زيرسازي،اسلب گذاري،قالب بندي،بتن ريزي ،جوشكاري انكر  زني،
  و بازكردن قالب

  ##########  ########  ١٠٠  تن 

  ##########  #######  ٨٠٠  تن  كوره  تخريب نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ   ٦
  ##########  #########  ٨٠٠  تن  كوره  تخليه نسوز(بتن و آجر)و كوتينگ   ٧

و   ،اينلتو گريت داربست بندي دپارتمان پخت شامل (هود  ٨
  هاي كوره ايستگاه ،ورتكس و داخل سيكلون ها)و رايزر

  #########  #########  ٦٠٠٠  متر مربع 

٩  
زيرسازي بتن گان شامل تخريب آجر،بتن،آماده سازي سطح  

  و جوش كاري نصب انكر 
  ##########  #########  ٦٠٠  متر مربع 

١٠  
تن)   ٧٠متر(كمتر از  ٥انجام عمليات آجر چيني كمتر از 

  دستمزد نفرات (جوشكار، بنا و كارگر) به صورت روزمزد
  ###########  #########  -  نفر روز

  ##########  ريال  -جمع كل مبلغ 
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  نحوه پرداخت -٤ماده  
را كارهاي انجام شـده صـورت وضـعيت مربوط به  با اتمام هر بخش از عمليات نسـوزكاري،   مي بايسـتپيمانكار 

 صـورت وضعيت  پس از بررسـيكارفرما   . اين قرارداد تهيه و به كارفرما ارائه نمايد  ٣ماده  براسـاس بهاي مندرج در  
يت را به پيمانكار حسـن انجام كار ، مبلغ صـورت وضـع  %١٠و كسـور قانوني ودسـتگاه نظارت   و بر اسـاس تائيد 

  پرداخت خواهد نمود . 
قرارداد تقريبي بوده  و براي كارفرما تعهدي را براي پرداخت به پيمانكار  ٣: مقادير اعلام شـده در ماده  ٦تبصـره  

وز  به اوزان مواد نسـ رفاً ملاك پرداخت به پيمانكار ، محاسـ ال نخواهد داشـت و صـ بر حسـب اين مقادير در طول سـ
اس حواله انبار مركزي  و مواد تخريب و تخليه شـده بر اسـاس قبض باسـكول كارخانه  سـيمان مصـرف شـده بر اسـ

 هرمزگان مي باشد و پيمانكار حق هرگونه اعتراض را در اين خصوص از خود ساقط مي نمايد .

 .مبلغ قرارداد در طول مدت قرارداد ثابت بوده و هيچگونه تعديلي به آن تعلق نخواهد گرفت: ٧تبصره 

  تضمين انجام تعهدات-٥اده م
پيمانكار به منظور انجام تعهدات ناشي از اين قرارداد و جبران و پرداخت جرائم متعلقه، يك فقره تضمين مورد  

مبلغ كل قرارداد را در اختيار كارفرما قرار داده و با امضاي اين قرارداد به كارفرما اختيار    % ٢٠قبول كارفرما معادل  
قتضي هر گونه خسارات، جرائم و مطالبات خود را از محل تضمين مذكور و يا وجوه بستانكاري  مي دهد تا درموارد م

و اتمام دوره تضمين  كار    پايانپس از  تضمين مذكور    پيمانكار و يا ساير وجوه يا اموال وي تأمين و برداشت نمايد.
  .  گردد  مي  مستردتائيد دستگاه نظارت پس از  و آخرين عمليات اجرائي 

و تاييد    - ٥-٢ قرارداد  با موضوع  فني مرتبط  و عدم رفع آن ،كارشناسان  نواقص  و  ناظر  مرجع تشخيص عيوب 
  .مي باشند  كارفرما

  دوره تضمين   – ٦ماده 
دوره تضــمين انجام عمليات موضــوع اين قرارداد از تاريخ اتمام هر يك از عمليات مربوط به نســوزكاري و -١-٦

تعيين مي گردد . چنانچه در طول دوره تضمين نواقص و يا معايبي در   شمسي  دو ماهتحويل به كارفرما به مدت  
عمليات موضـوع قرارداد مشـاهده شـود كه ناشـي از قصـور پيمانكار باشـد ، كارفرما مراتب را كتباً به پيمانكار اطلاع 

خود اقدام به رفع  حداكثر ظرف مدت تعين شـــده توســـط دســـتگاه نظارت با هزينه  خواهد داد و پيمانكار بايد 
اشــكالات مزبور نمايد . در صــورتيكه پيمانكار ظرف اين مدت اقدام به رفع نقص نكند و يا اينكه اشــكال و نقص 
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موجود در مدت زمان معقول ( طبق تشـخيص دسـتگاه نظارت) رفع نگردد ، كارفرما مي تواند  راساً نسبت به رفع 
افه  نقايص يا اشـكالات مزبور اقدام نموده و كل هز (پنجاه درصـد ) آن بعنوان هزينه بالاسـري را   %٥٠ينه ها به اضـ

  از محل مطالبات و يا تضامين و يا سپرده هاي پيمانكار برداشت نمايد . 
تاييد    - ٦-٢ و  قرارداد  با موضوع  فني مرتبط  رفع آن ،كارشناسان  ناظر  مرجع تشخيص عيوب و نواقص و عدم 

  .مي باشند  كارفرما

  نظارت  -٧ماده 
مسئوليت    .   مي نمايد   برانجام صحيح موضوع قرارداد به پيمانكار معرفي  ناظر را بعنوان    كارفرما مدير توليد خود 

به عهده پيمانكار    ناظركامل حسن اجراي كليه كارهاي موضوع قرارداد بر اساس مشخصات فني و دستورات كتبي  
   كاهد.هاي پيمانكار نمي يچ وجه از ميزان مسئوليتآيد به ه است و در هر حال نظارتي كه در اجراي كارها بعمل مي 

  تعهدات پيمانكار  – ٨ماده  
از طرفزمانبندي شده  گردد مطابق برنامه    پيمانكار متعهد مي   -٨-١ ارائه    اظر اعلام مين  كه  گردد نسبت به 

ضمناً زمان حضور نيروهاي پيمانكار متناسب با مندرجات و برنامه اعلام شده    خدمات موضوع قرارداد اقدام نمايد.
  از ناظر خواهد بود . 

ل مي شود را به نحو احسن و در  و هد است وظايف و امور محوله را كه از طرف ناظر به وي محعپيمانكار مت-٨-٢
  زمان مورد نياز كارفرما به انجام رساند .

طي چندين مرحله در دپارتمانهاي مختلف در طول قرارداد انجام مي شود و از  انجام تعميرات نسوزكاري  -٨-٣
ات ، پيش بيني نشده مي باشد ، كارفرما پس از توقف هر يك از كوره ها جهت تعميرات نسوز  رآنجا كه اكثر تعمي

د نظر  ساعت نيروهاي مور   ٤٨كاري با پيمانكار تماس حاصل نموده و پيمانكار موظف است ظرف مدت حداكثر  
  را تامين و عمليات نسوز كاري را شروع نمايد . 

             نفر جوش كار و قالب بند ماهر  ٣نفر بناي ماهر و   ٧پيمانكار متعهد مي گردد نسبت به تامين  - ٨-٤
 .اقدام نمايد  نفر جوش كار و قالب بند ماهر  ٦نفر بناي ماهر و  ١٤جمعاً )ساعته ١٢در هر شيفت (

ساعته و بدون توقف مي بايست انجام پذيرد . بجز زمانهايي كه با هماهنگي كارفرما    ٢٤انجام كار به صورت  -٨-٥
جهت تعويض شيفت ( نيم ساعت از زمان اتمام كار يك شيفت تا حضور شيفت ديگر) ، ناهار يا شام ( هر يك  

دقيقه ) كار متوقف    ١٥ت شب به مدت دقيقه ) و دسر و چاي ( يك وعده در شيفت روز و يك وعده در شيف  ٤٥
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پيمانكار موظف مي باشد به  مي باشد در ساير ساعات مي بايست اجراي موضوع قرارداد بدون توقف انجام گردد . 
در محل انجام كار حضور   ١٨صبح و در شيفت شب ساعت    ٦نحوي برنامه ريزي نمايد كه در شيفت روز ساعت  

  داشته باشد.  
يفت روز و شب مي بايست با هماهنگي كارفرما صورت پذيرد و در صورت تشخيص كارفرما  پايان كار در ش   - ٨-٦

  ، انجام كار يك شيفت تا زمان حضور شيفت ديگر مي بايست ادامه يابد . 
تعداد كافي مطابق نظر    -٨-٧ به  را  انجام موضوع قرارداد  انساني مورد نياز جهت  نيروي  متعهد است  پيمانكار 

  يد.كارفرما تامين نما
پيمانكار مي بايست قبل از شروع كار اسامي نفرات جوشكار كه قابليت جوشكاري انكر را دارند به صورت    - ٨-٨

كتبي با مشخصات كامل به دستگاه نظارت معرفي نمايد تا توسط بازرسان جوش كارفرما مورد تست جوشكاري  
اف از  يك  كاري هر  تاييد جوش  عدم  در صورت  است  بديهي   . گيرند  از  قرار   ، بازرسان  توسط  راد معرفي شده 

جوشكاري انكر توسط آنها ممانعت بعمل خواهد آمد و پيمانكار متعهد به تامين نيروي جوشكار مورد تائيد كارفرما  
  جهت جوشكاري مي باشد .

    . د پيمانكار متعهد است مطابق نظر كارفرما در جبهه هاي مختلف نسبت به انجام موضوع قرارداد اقدام  نماي  - ٨-٩
پيمانكار مي بايست دستور العمل روش اجرايي را مطابق با استانداردهاي مربوطه و با تائيد دستگاه نظارت  -٨-١٠

جهت انجام موضوع قرارداد بكار ببرد . دستگاه نظارت بر كليه فعاليتهاي پيمانكار اعم از آجر چيني ، جوشكاري  
ارت داشته و درصورتيكه كاركرد پيمانكار مورد تائيد كارفرما  انكر ، اسلب گذاري ، قالب بندي ، بتن ريزي و... نظ

محل مطالبات و يا تضامين اخذ شده از  ، از  نباشد از ادامه كار جلوگيري خواهد شد و توقف و تاخير ناشي از آن
  پيمانكار كسر مي گردد . 

شد و سرعت آجرچيني  متر در طول شبانه روز مي با   ٧به ميزان  )  به روش ناوداني( سرعت آجرچيني  -٨-١١
 .در طول كوره مي باشد متر )   ١١(   رينگ  ٥٥با دستگاه اورينگ در هر شبانه روز  

  بايست با تائيد كارفرما انجام پذيرد .  برش آجر ها جهت آجر چيني بعهده پيمانكار بوده و مي -٨-١٢
صورتيكه برنامه ريزي نشده باشد،  قبل از شروع تعميرات (چنانچه تعميرات برنامه ريزي شده باشد) و در     -٨-١٣

ساعت بعد از اعلام كارفرما (به صورت كتبي ويا شفاهي) در محل سايت كارخانه    ٤٨نماينده پيمانكار مي بايست  
 سيمان هرمزگان حاضر شده و در جلسه هماهنگي ما بين ناظر و پيمانكار شركت نمايد .
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اليت ها را كه توسط كارفرما تهيه شده مطالعه نموده و بايد  پيمانكار مي بايست برنامه زمانبندي انجام فع  -٨-١٤
به گونه اي تامين نيرو نمايد كه تعميرات اساسي در مدت زمان تعيين شده و با حفظ كيفيت به اتمام برسد .  
بديهي است در صورت عدم انجام كار در محدوده زماني اعلام شده از طرف كارفرما، موظف به پرداخت جريمه  

خواهد بود و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي را نخواهد داشت . لازم به ذكر است كه برآورد زمان   ١٠ه طبق ماد
انجام فعاليت ها با توجه به عرف موجود در خصوص تخريب وتخليه آجرچيني ، جرم زدايي داكت ها وسيكلون  

 ها و قالب بندي و بتن ريزي مي باشد . 

تجهيزات مورد نياز در طول تعميرات را كتبا به كارفرما اعلام نمايد .    پيمانكار مي بايست ليست كليه   -٨-١٥
كارفرما كليه تجهيزات مورد نياز را به صورت سالم ودر قبال اخذ رسيد به پيمانكار تحويل مينمايد ودر پايان كار  

ه به پيمانكار  به صورت سالم نيز تحويل مي گيرد . در صورت وارد آمدن خسارت به هريك از تجهيزات تحويل شد 
محل مطالبات و يا تضامين اخذ از  ، ميزان خسارت وارده توسط كارفرما (پيشنهاد دستگاه نظارت) محاسبه و  

  شده از پيمانكار كسر مي گردد . 
در كليه قسمت هاي كه نياز به اسلب گذاري دارد ، قبل از بستن قالب ، مراحل قالب بندي ( شامل    -٨-١٦

اري) مي بايست ابتدا به تاييد ناظر رسيده و سپس قالب بسته شود در غير اينصورت  جوشكاري انكر ، اسلب گذ 
  قالب مي بايست باز گردد وكارفرما تعهدي در خصوص تاخير در انجام كار از اين بابت ندارد . 

پيمانكار مي بايست پس از پايان آجر چيني و بتن ريزي نسبت به جمع آوري و مرتب نمودن آجر و بتن    -٨-١٧
باقيمانده بر روي پالت بصورت قابل شمارش و ساير اقلام مصرفي ، اقدام نمايد . در صورتيكه عمليات فوق توسط  

محل مطالبات و يا تضامين اخذ شده از پيمانكار كسر  از  پيمانكار انجام نشود برابر با نظر دستگاه نظارت هزينه آن  
  مي گردد . 

در هريك از جبهه ها كليه قطعات شامل تخته ، ورق قالب بندي،   پيمانكار موظف است پس از پايان كار  -٨-١٨
  قطعات فلزي و ... را از سيستم خارج نمايد .

تخريب و آماده سازي و نسوز كاري در زمان درخواست    پيمانكار موظف است جهت انجام كارهاي موردي و  -٨-١٩
 كارفرما اقدام و تامين نيرو نمايد. 

نظارت نافي مسئوليت پيمانكار در انجام صحيح و با كيفيت نسوز كاري نبوده و مسئوليت  نظارت دستگاه    -٨-٢٠
 كار متوجه پيمانكار مي باشد.
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پيمانكار متعهد مي گردد نماينده تام الاختيارخود را بعنوان نماينده مقيم كتباً به دستگاه نظارت كارفرما    -٨-٢١
از  معرفي نمايد . نماينده ياد شده مي بايست بنا   بر درخواست و نياز كارفرما در همه ساعات شبانه روز (اعم 

روزهاي عادي ويا تعطيل رسمي وغير رسمي) در محل كارخانه كارفرما حضور يافته و نسبت به امور محوله در  
  جهت انجام موضوع قرارداد اقدام نمايد.

، الكترود و اسلب و ديگر اقلام نسوز  پيمانكار مي بايست در استفاده از مصالح شامل آجر ، بتن ، آنكر    -٨-٢٢
نهايت دقت را بعمل آورد . درصورت مشاهده مصارف مازاد ، ميزان خسارت وارده توسط كارفرما (دستگاه نظارت)  

محل مطالبات و يا تضامين اخذ شده از پيمانكار كسر مي گردد و پيمانكار حق هيچگونه اعتراضي  از  محاسبه و  
  ندارد . 

لوازمي كه توسط كارفرما در اختيار پيمانكار قرار مي گيرد بايستي صحيح و سالم در پايان كار  امكانات و    -٨-٢٣
و يا مدت قرارداد به كار فرما مسترد گردد . مسئوليت اين امر بعهده پيمانكار بوده و مسئوليت فرد خاطي نافي  

كانات و لوازم تحويل شده ، ميزان  مسئوليت پيمانكار نخواهد بود و در صورت وارد شدن خسارت به هر يك از ام
  خسارت وارده محاسبه و از محل مطالبات و يا تضامين اخذ شده از پيمانكار كسر مي گردد .  

پيمانكار موظف به رعايت نظم و انضباط محيط كارگاه مي باشد . پيمانكار متعهد و مسئول رفتار پرسنل    -٨-٢٤
يد تا كليه مقررات وآئين نامه هاي انظباطي و اصول داخل  خويش بوده و موظف است پرسنل خود را مكلف نما

كارخانه را رعايت نموده و محترم بشمارند . بهرحال مسئوليت پاسخگويي و جبران خسارات ويا عواقب ناشي از  
  بي انضباطي به عهده پيمانكار مي باشد.

سبت به جوشكاري انكر و قالب  پيمانكار متعهد مي گردد در مورد جرم هاي نسوز بي شكل ( بتن ) ، ن  -٨-٢٥
  بندي و مهار كامل آن ها اقدام نمايد.  

و    -٨-٢٦ آن  و جوشكاري كامل  پليت  ساپورت  پيمانكار وظيفه نصب  دار،  نسوز شكل  در خصوص جرم هاي 
جوشكاري قلاب آجر ، نصب اسلب ، ايزوله و آجر و ملات كشي و سر بندي ديواره در قسمت هاي غير از بدنه  

رد و در خصوص كوره نيز نصب خط تراز و رعايت تنظيم دقيق آن و آجرچيني با ارينگ يا ناوداني و ...  كوره را دا
و نهايتاً نصب آجرهاي برشي و قفل نمودن آنها و پليت كوبي را با رعايت نكات فني و استاتداردهاي لازم به عهده  

  دارد.  
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ي، خدمات مشورتي از قبيل بازديد هاي وضعيت  پيمانكار مي بايست به هنگام اجراي عمليات نسوزكار  -٨-٢٧
نسوزهاي اجرا شده قبلي و همكاري در برنامه ريزي تعميرات نسوز و همكاري در تدارك مواد نسوز و نظارت عالي  

  بر كيفيت نسوزهاي خريداري شده را نيز در اختيار كارفرما قرار دهد.  
ساس استاندارد هاي مورد قبول كارفرما انجام نگرديده و  در صورتيكه عمليات نسوز كاري اين قرارداد بر ا  -٨-٢٨

  يا دقت لازم به كار گرفته نشود، مسئوليت كامل آن به عهده پيمانكار خواهد بود.  
  تأمين خواهند نمود.    كارفرمااستانداردهاي عمليات نصب مواد نسوز را كارشناسان مورد قبول   -٨-٢٩
ا ) مي بايست آشنائي كامل با روش هاي نسوز چيني متداول شامل  كليه پرسنل پيمانكار ( نسوزچين ه -٨-٣٠

  نسوزچيني با ناوداني و نسوز چيني با ارينگ و نسوزچيني با چسب را به نحو شايسته داشته باشند.  
ــد و كليه هزينه هاي مربوط به اياب و ذهاب ،    -٨-٣١ ــكان و غذاي كارگران پيمانكار بعهده پيمانكار مي باش اس
 .صورت تأمين آن توسط كارفرما هزينه آن محاسبه و از صورت حساب پيمانكار كسر خواهد شد در 

پيمانكار موظف است ليست  تعداد كاركنان خود را جهت ورود وخروج درابتداي قرارداد كتبا به كارفرما    -٨-٣٢
  اعلام نمايد.

اي موضوع قرارداد شامل حقوق، اضافه  در طول اجر پيمانكار هاي مربوط به پرسنل پرداخت كليه هزينه -٨-٣٣
و دستكش كار و غيره بعهده    كار، كلاه ايمني كاري، حق بيمه، ماليات، وسايل ايمني و بهداشتي نظير لباس 

باشد و كارفرما هيچگونه مسئوليتي در قبال مسئوليت مدني و كيفري پيمانكار و افراد تحت امر او  پيمانكار مي
  ندارد .  
پيمانكار مي بايست تحت پوشش بيمه تأمين اجتماعي و بيمه مسئوليت مدني قرار گرفته و   كليه افراد  -٣٤-٨

  پيمانكار يك نسخه از آن را به همراه مشخصات افراد به امور مالي كارفرما تحويل نمايد. 
پيمانكار مي باشــد. رعايت كليه مقررات و قوانين حفاظت و ايمني بر اســاس قوانين جاري با مســئوليت   -٨-٣٥

ي از انجام  ركت و يا ناشـ خاص و اموال شـ ي از قصـور پيمانكار اعم از جاني و يا مالي به اشـ ئوليت حوادث ناشـ مسـ
  نادرست خدمات بعهده پيمانكار است.

درصورت بروز هرگونه سانحه جزئي و كلي در محل پروژه و يا در مسيرهاي تردد خودروها، مسئوليت    -٣٦-٨
باشد و كارفرما هيچگونه  مانكار بوده و وي مسئول جبران خسارات جاني و مالي ناشي از آن مي آن به عهده پي

پيمانكار موظف  مسئوليتي در قبال مسئوليت مدني و كيفري پيمانكار و افراد تحت امر او ندارد. بر همين اساس 
ر گونه حادثه و حتي در  است كليه كاركنان تحت امر خود را بيمه مسئوليت مدني نمايد. در صورت بروز ه
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صورت محكوميت كارفرما به پرداخت هر گونه خسارت اعم از ديه، جزاي نقدي و ساير خسارات، پيمانكار ملزم  
  به پرداخت مي باشد و كارفرما حق مراجعه به پيمانكار را دارد.  

بر عهده پيمانكار مي باشد و پيمانكار موظف است نسبت   )و كوتينگ آجر (تخريب و تخليه كوره شامل  -٣٧-٨
     .جك اورينگ و انتقال مصالح نسوز به داخل كوره اقدام نمايد  تخليه،  به تامين كارگر روزمزد براي تخريب ، 

در صورت استفاده از دستگاه بروك و باب كت كارفرما براي تخريب و تخليه، تأمين راننده و هزينه آن بر عهده  
 نكار مي باشد. پيما

يا لكه گيري آنها طبق نظر   بتن ريزي زيگمنت هاي ورودي و خروجي كوره و مشعل بسته به نياز و - ٨- ٣٨ 

 كارفرما بر عهده پيمانكار مي باشد. 

تامين كليه ابزاركار از قبيل كابل جوشكاري، انبر جوش و گوژ، گاز و هوا، دستگاه سنگ، بيل، فرغون،   -٨-٣٩

دي از ابزار كار توسط كارفرما كه در تعهدات  ردرصورت تامين موا  .ديلم و متعلقات به عهده پيمانكار مي باشد 

كالاي تحويل داده شده به پيمانكار    ارزش (درصد هزينه بالاسري  ٢٠پيمانكار است ارزش آن كالا با احتساب 

در حساب بدهكار پيمانكار منظور و از صورت وضعيت    )كه بعد از وصول ثمن در مالكيت پيمانكار قرار مي گيرد

  . پيمانكار كسر خواهد شد 

جهت  جمع آوري و مرتب نمودن و تهيه ليست عودتي و حمل و تحويل به انبار  ،پس از پايان تعميرات  -٨-٤٠

مثل چسب و  (اقيمانده از جمله آجر و بتن بر روي پالت به صورت قابل شمارش و ساير اقلام مصرفيب مصالح

 .عهده پيمانكار مي باشد  بر  )مقوا، الكترود، دستگاه آجربري

  ٢٤پيمانكار پس از سرد شدن كوره بايستي تخريب و تخليه را به گونه اي انجام دهد كه حداكثر   -٨-٤١
 .و تخليه، اولين مرحله آجرچيني آغاز گردد ساعت بعد از شروع تخريب

در غير اين صورت با نظر   .در مورد مصرف آجرهاي نسوز و بتن تا حد امكان از اسراف جلوگيري گردد -٨-٤٢
خسارت وارده با نظر ناظر قرارداد و پيمانكار   مبلغ .ناظر قرارداد پيمانكار مسئول خسارت وارده مي باشد 

  .صورتجلسه و پس از محاسبه از صورت وضعيت پيمانكار كسر خواهد شد 
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در صورت آسيب ديدگي موتور دستگاه هاي آجربري و ميكسردر هنگام كار، پيمانكار موظف است   -٤٣-٨
از كار كاملاً سالم به   مرحله از اتمام هر  موتور دستگاه ها را تعمير و يا تعويض نموده و دستگاه ها را بعد 

  .كارفرما تحويل نمايد 
كارفرما حق دارد در صورت تشخيص و صلاحديد، نسبت به پرداخت دستمزد پيمانكار به صورت  -٤٤-٨

  روزمزد بر مبناي پيشنهاد واصله اقدام نمايد.   
ــت  و ايمني (    -٤٥-٨ ــي بهداش ــمن رعايت مفاد بخش نامه خط مش ــت ض )،  كليه    HSEپيمانكار موظف اس

ــتم هـاي مـديريتي   ــيسـ اظـت و ايمني و سـ ه حفـ ه   ISOقوانين و مقررات مربوط بـ را رعـايـت و در مواقعي كـه بـ
ت خاص و دسـ اير اشـ تگاه نظارت باعث ايجاد خطر يا زيان براي كاركنان و سـ گاه هاي در تشـخيص كارفرما يا دسـ

حال كار كه در اطراف و يا محدوده اجراي موضــوع قرارداد هســتند، گردد، دســتورات مقتضــي دســتگاه نظارت 
  كارفرما براي اجراي اقدامات ايمني و حفاظت را اجرا نمايد. 

گذار  پيمانكار مجاز نيست كل يا بخشي از قرارداد حاضر را به فرد يا افراد ديگري(حقيقي يا حقوقي)  وا  -٤٦-٨
  نمايد. 

  تعهدات كارفرما - ٩ماده  
  عهده كارفرما مي باشد.    برتامين كليه مصالح ، متريال، لوازم ، ابزار كار و لوله داربست مورد نياز  -٩-١

عهده كارفرما   بر دستگاه جوش و پيكور بادي   ، دستگاه آجربر، ويبراتور ،كميكسر، ليفترا  تامين جرثقيل،   -٩-٢ 
 بود.  خواهد 

تهيه ماشين آلات حمل از محل انبار كارخانه به محوطه و دپارتمان هاي پخت به عهده كارفرما   - ٩-٣
 .مي باشد 

   .فراهم نمودن ابزار روشنايي در محل كار به عهده كارفرما مي باشد - ٩-٤

ــي از عـدم ر  -٥-٩ ــئوليتي در قبـال حوادث احتمـالي نـاشـ عـايـت مقررات قـانون كـار و ايمني كـارفرمـا هيچگونـه مسـ
  پرسنل پيمانكار نخواهد داشت.

  جرائم تأخير: – ١٠ماده  
در صورتيكه پيمانكار در انجام عمليات موضوع قرارداد تأخير غير موجه داشته باشد ، كارفرما مي تواند به -١٠-١

( پانزده درصـد ) از مبلغ قابل پرداخت به پيمانكار در همان مرحله را محاسـبه و   %١٥ازاي هر روز تأخير معادل  
ر نمايد .  ده از پيمانكار كسـ امين اخذ شـ عيت يا تضـ ورت وضـ خيص تأخيرات موجه و غير موجه و از صـ مرجع تشـ
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ميزان آن ناظر قرارداد مي باشـد و پيمانكار در اين رابطه حق هر گونه اعتراض را از خود ساقط مي نمايد . جرايم 
(پانزده درصـد) مبلغ كل قرارداد بيشـتر گردد و در صـورتيكه ميزان جريمه بيش از   %١٥اعمالي نمي بايسـت از 

، بطور ١١مبلغ كل قرارداد ، كارفرما علاوه بر دريافت جرايم مي تواند قرارداد را طبق ماده   (پانزده درصـد )  %١٥
  يكطرفه فسخ نمايد .

و براي انواع جرم   )يك دهم درصد   (  %  ٠.١ميزان ضايعاتي مجاز براي انواع آجرهاي مصرفي كوره   -١٠-٢
وزن كل در نظر گرفته ميشود لذا مقادير پرتي بيش از ارقام ذكر شده به   %١ريختني در دپارتمان پخت 

 .  حساب بدهكاري پيمانكار منظور و از همان صورت وضعيت پيمانكار كسر خواهد شد 

  :فسخ قرارداد - ١١ماده  
أخير غير مجاز نمايد، به نحوي كه موضــوع قرارداد در صــورتي كه پيمانكار در انجام تعهدات خود قصــور يا ت

ــخ و بـا  ــريفـاتي خـاص فسـ ــحيح و بـه موقع انجـام نگيرد، كـارفرمـا مي توانـد قرارداد را بـدون نيـاز بـه رعـايـت تشـ صـ
  پيمانكار ضمن اخذ خسارات و هزينه هاي خود تسويه حساب نمايد و پيمانكار حق اعتراضي نخواهد داشت.

  فورس ماژور  -١٢ماده 
ــاير  ــيـل، زلزلـه و سـ اگر بـه دلائلي خـارج از حيطـه و قـدرت و اراده طرفين حوادثي  نظير بلايـا، جنـگ، سـ
تقيماً مانع از اجراي تمامي يا قسـمتي از تعهدات موضـوع اين قرارداد براي طرفين گردد،   حوادث غير مترقبه، مسـ

ــوب نگرديـده و طرف حـادثـه ديـده    اين حوادث فورس مـاژور تلقي و عـدم انجـام تعهـد، تخلف از مفـاد قرارداد محسـ
ســاعت پس از وقوع حادثه، مراتب را به طرف ديگر كتباً اعلام نمايد، بديهي اســت   ٤٨مكلف اســت ظرف مدت  

ــد و در  ــافه خواهد شـ مدت زمان حادثه (كه حداكثر متجـاوز از يك ماه نخواهد بود) به زمان اجراي قرارداد اضـ
  د با توافق همديگر نسبت به تسويه حساب و فسخ قرارداد اقدام نمايند.صورت ادامه، هريك از طرفين مي توانن

  حل اختلاف -١٣ماده  
درصــورت بروز هرگونه اختلاف در تعبير و تفســير و اجراي مفاد اين قرارداد، مراتب بدواً از طريق مذاكره 

مورد پيگيري و اقدام دوسـتانه حل و فصـل خواهد شـد. در غير اين صـورت مراتب از طريق مراجع ذيصـلاح قضـايي  
  قرار خواهد گرفت.

  اقامتگاه قانوني -١٤ماده  
اقامتگاه قانوني طرفين همان اسـت كه در مقدمه اين قرارداد درج گرديده اسـت و نشـاني هاي مربوطه از 
نظر ابلاغ اوراق و مراسـلات فيمابين معتبر اسـت. طرفين قرارداد موظف مي باشـند در صـورت تغيير محل، يك 
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ماره تلفن هاي خود را به طرف مقابل اطلاع دهند. در هفته قب ل از تغيير محل و يا نقل مكان، آدرس جديد و شـ
  غير اينصورت ارسال اوراق و ساير اسناد و مدارك به نشاني مذكور ابلاغ محسوب مي شود. 

  مواد و نسخ قرارداد : – ١٥ماده  
له گرديد و هر سـه نسـخه آن معتبر و حكم واحد ماده و سـه نسـخه تنظيم، امضـاء و مباد  ١٥اين قرارداد در  

   را خواهند داشت.
  كارفرما                                                                                 پيمانكار               

    .............................................. شركت (سهامي عام)                                     شركت سيمان هرمزگان        
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  HSEدستورالعمل 
  الزامات عمومي پيمانكاران - ١پيوست  

  (براي كليه پيمانكاران شركت قابل كاربرد و الزامي است)
 برسند.   HSEبوده و به تأئيد نماينده كارفرما و واحد   HSEپيمانكاران داراي شرايط زير بايد داراي مسئول - ١

   نفر مي باشند.  ٢٥پيمانكاراني كه داراي تعداد نيروي بيش از 

  
 رسيده شود.  HSEپيمانكار مي بايست به تأئيد واحد   HSEصلاحيت مسئول - ٢

هاي عمومي  - ٣ ت. حداقل مدت اين آموزش    براي كليه  HSEآموزشـ روري اسـ ت.   ٨افراد پيمانكار ضـ اعت اسـ سـ
ــي را ــت كپي گواهينامه هاي آموزش ــيمان هرمزگان ارائه نمايد و   HSEبه واحد   پيمانكار موظف اس ــركت س ش

  آموزشها مي بايست به صورت ساليانه تكرار گردند.
ان معاينات قبل  - ٤ نل خودشـ ورت زير انجام  كليه پيمانكاران موظفند براي تمام پرسـ تخدام و دوره اي را بصـ از اسـ

 داده و نتايج را به كارفرما ارائه نمايد.

پيمانكار موظف اســت هر گونه حادثه، شــرايط اضــطراري،  بيماريهاي شــغلي و رويدادهاي خطرناك خود را   - ٥
  شركت سيمان هرمزگان اعلام نمايد.  HSEساعت بعد از وقوع به واحد   ٢٤حداكثر تا  

تيكه پيمانكار در حين فعاليت داراي حادثه منجر به فوت  باشــد ، اين حادثه در ادامه همكاري او در  در صــور - ٦
  پيمانهاي بعدي تأثير منفي قابل ملاحظه خواهد داشت .                      

  شركت مي باشند.  HSEپيمانكاران موظف به تبعيت از خط مشي، دستورالعملها، استانداردها و مقررات  - ٧
ب   با نوع كار تهيه و در اختيار كاركنان خود قرار داده و - ٨ پيمانكاران موظف اند تجهيزات حفاظت فردي متناسـ

  ضمن آموزش استفاده از تجهيزات بر نحوه استفاده از آن نيز نظارت داشته باشد.
  استفاده از اتباع خارجي و همچنين فاقد پايان خدمت ممنوع مي باشد . - ٩
  ابزار مورد استفاده توسط پيمانكار مي بايست داراي شرايط ايمني لازم باشد. تجهيزات و - ١٠
ت برابر ماده   - ١١ لاحيت انجام كار خود را از  ٢پيمانكاران مي بايسـ ت كار صـ آيين نامه هاي حفاظت فني و بهداشـ

  نظر ايمني از وزارت كار وامور اجتماعي ( اداره كل هر استان ) اخذ نمايد .
غلي رعايت قوا - ١٢ ت كار ، حدود تماس شـ امل (قوانين كار ، ايين نامه هاي حفاظت و بهداشـ نين ومقرراتي ملي شـ

ب نوع پيمان  ت و بر حسـ ده اسـ اره نشـ تور العمل به آن اشـ ت محيطي كه در اين دسـ وابط زيسـ و آيين نامه ها و ضـ
  انجام و اجراي آن توسط پيمانكار ضروري است  

 


